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Avangar
Mordomo — Vida e servico

Recentemente, um amigo me deu um livro sobre mordomia. O titulo sugeria que olharia para o modo de
vida de um mordomo. Ao ler o material, fiqguei completamente desapontado. O que realmente cobria
eram os perigos no caminho estreito da salvagao. Era mais como um remake de Pilgrim’s Progress, mas
claramente ndo tao bem feito. O outro aspecto decepcionante do livro foi sua negatividade. Ele
apresentou as dificuldades e desafios sob o guarda-chuva de que ndo importa o que vocé fizesse, vocé
falharia, perderia seu caminho e precisaria de ajuda para recuperar o caminho estreito.

Quando terminei, estava bastante desanimado e frustrado. Desanimado porque parecia que eu estava
fadado ao fracasso. Frustrado porque realmente ndo tratava da vida e do modo de servir como
mordomo no reino de Deus.

Isso me levou a fazer uma pequena pesquisa sobre a palavra mordomo e livros que tratam desse termo.
Descobri que havia muito poucos livros tratando da vida de um mordomo como ponto focal. Eles
lidavam principalmente com o conceito de mordomia e a vida de um mordomo era uma barra lateral.
Isso novamente foi um pouco desanimador. Como alguém pode ser um bom mordomo se a Unica
abordagem é como usar os recursos dados a essa pessoa e nao considerar a personalidade da pessoa
responsavel por esses recursos?

Isso parecia um pouco atrasado. Como alguém pode entender uma boa mordomia se ndo entende o que
define e faz um bom mordomo? Como se pode desenvolver bons habitos na gestdo de recursos se ndo
se sabe construir uma boa base para esses habitos?

Este livro € uma tentativa de estudar a vida daqueles que serviram como mordomos na Biblia. Espera-se
gue isso nos ajude a compreender as atitudes e caracteristicas que precisam ser desenvolvidas para que
sejamos bons mordomos.

Perry J Hubbard
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Mordomo 1 — Os primeiros mordomos: Adao e Eva (Gn 1:26, 28; 2:18-21)

Ad3o e Eva sdo os primeiros mordomos mencionados na Biblia. Embora ndo sejam chamados de
mordomos, eles recebem claramente a responsabilidade de encher a terra e assumir o controle de tudo
0 que vive nela.

® Gn 1:24 Deus os abengoou e lhes disse: "Sede fecundos e multiplicai-vos em ndmero; enchei a terra e
sujeitai-a. Dominai sobre os peixes do mar e as aves do céu e sobre todos os animais que se movem
sobre o chdo."

* Gn 2:15 O Senhor Deus tomou o homem e o colocou no Jardim do Eden para lavra-lo e cuidar dele.

* Gn 2:18 O Senhor Deus disse: "Ndo é bom que o homem esteja sé. Farei uma auxiliadora idénea para

ele

Ha duas tarefas dadas a eles. A primeira é subjugar a terra. A segunda é multiplicar. Eles também
recebem um local especifico para iniciar este trabalho: O Jardim. Como parte deste processo, eles
recebem duas orientacdes: 1. eles podem comer de qualquer fruta e planta, e 2. eles ndo devem comer
da arvore do conhecimento do bem e do mal. Isso sugere que eles tém muita liberdade para decidir
como dominar seu novo ambiente.

Como mordomos, eles devem realizar uma fungao chave. Eles devem entender as questdes do trabalho
que recebem e assumir o controle deles. A palavra usada em muitas tradugdes é a palavra “subjugar”.
Isso envolve uma consciéncia de que existem questGes ou desafios a serem enfrentados.

Um bom mordomo sabe identificar os desafios que serdao enfrentados no trabalho que lhe é dado.
Significa ser capaz de avaliar a situacdo a luz da tarefa que foi dada. A primeira tarefa que aprendemos é
que eles devem encher a terra. Eles devem fazer os planos necessarios para que seus descendentes
vivam em todas as partes do mundo que foram criadas para eles viverem.

N3do sabemos tudo o que isso significava. Ndo sabemos se havia montanhas, desertos, florestas e assim
por diante. E provavel que existissem caracteristicas diferentes e o Jardim fosse representativo de um
tipo de clima e ambiente.

De certa forma, os descendentes de Addo e Eva foram bem-sucedidos, em grande medida, nesse
processo. Quase ndo ha lugar no planeta onde o homem ndo tenha se estabelecido e subjugado o clima,
0s animais e o meio ambiente, para que possa viver naquele lugar.

Um bom mordomo entende os problemas, faz as adaptagOes necessarias e aprende a fazer o que é
necessario para viver com sucesso em cada lugar. Ele aprende quais alimentos estao disponiveis, quais
recursos estdo disponiveis e assim por diante. Ele os usa para fornecer itens essenciais com os quais
viver e estar seguro. Ao olharmos ao redor do mundo, vemos essa realidade. A evidéncia disso é clara,
com base nos diferentes tipos de plantas e animais usados para alimentagdo, e no trabalho, e nos
diferentes tipos de materiais usados para habitacdo, ferramentas e outras necessidades.

A um nivel mais pessoal, cada pessoa é chamada a compreender o mundo em que vive. Eles sdo
chamados para preenché-lo. Isso pode significar varias coisas. Para muitos, a ideia de procriagdo é
central para isso. Espera-se que cada pessoa se reproduza para que a presenca do homem seja mantida
em cada lugar. Essa é uma expectativa minima.



Ha outra possibilidade que poderia ser incluida. O homem deve realizar seu trabalho e, ao fazé-lo,
revelar a presenca e a pessoa do Criador em cada local. No Jardim, vemos o protdtipo disso. Deus andou
e conversou com Addo e Eva. Multiplicar e encher a terra significaria que Deus poderia ser encontrado
em um nivel pessoal em cada local. Deus quer ter um relacionamento pessoal com todos os
descendentes de sua criagao.

Em Addo e Eva, vemos ou aprendemos sobre uma parte fundamental da vida de um bom mordomo.
Eles devem entender seu mundo e seu trabalho, para que possam identificar os desafios, riscos e
questdes de tornar um lugar habitavel. Espera-se que eles subjuguem esses problemas. Isso significaria
saber quais medidas precisam ser tomadas para obter o controle do que estd acontecendo e ser capaz
de manter esse controle. Subjugar é apenas isso; vendo o perigo ou ameaga e ganhando o controle dele.
Mais ainda, estabelecer as diretrizes ou medidas adequadas para que seja possivel manter esse
controle.

Aqueles que plantaram um jardim entendem isso. Existem varias questdes a serem compreendidas e
tratadas, a fim de ser bem sucedido. Eles vdo desde o preparo do solo, até o plantio, a protegdo das
plantas e a colheita da lavoura. Se vocé ndo identificar os problemas e cuidar deles corretamente, ndao
havera colheita, ndo havera resultados.

Na verdade, ndo importa em qual drea de responsabilidade uma pessoa possa ser designada para servir
como mordomo. Todos eles incorporam a necessidade de identificar os problemas e controla-los. Essa
acdo permitira que o comissario preencha a atividade com sua presenca. Isso é o que acontece quando
alguém é bem sucedido em assumir o controle de qualquer coisa. Sua personalidade e estilo sdo
evidentes em como as coisas sao tratadas e processadas.

Agora vamos ver o que a palavra “subjugar” ou “assumir o controle” significa e como ela é usada em
outras partes das Escrituras. A palavra hebraica é kabas e pode ser traduzida de diferentes maneiras.
Pode ser traduzido como “trazer em sujei¢ao, conquistar ou vencer”. O conceito-chave por tras dessas
ideias é que ha, ou havera, oposicdo ou uma barreira a ser superada por aquele que busca obter o
controle.

Isso sugere que, para Adao e Eva, a criagdao ndo simplesmente se curvaria a eles, mas eles deveriam
trabalhar para ganhar o controle e ganhar o direito de governar. Um conceito interessante. Isso significa
que eles teriam que aprender o que funcionaria em cada lugar e situa¢ao, e com cada tipo de animal e
planta. Isso seria contrario a nossa visdao normal do Jardim como um lugar onde tudo era fornecido e
acessivel, como e quando necessario.

Tal exigéncia implica a necessidade de entender o que é necessario para crescer na capacidade de fazer
0 que é exigido em cada situagcdo. Um bom mordomo entende isso. Ele entende que nada vem sem
esforco e controle adequado.

Na maioria das referéncias onde esta palavra é usada, como em Josué (18:1), Samuel (2 Samuel 8:11) e
Cronicas (1Cr 22,18), a acdo refere-se a sujeicao de diferentes povos e nagcdes. Em Neemias (5:5) e
Jeremias (34:11), é usado em referéncia a varios hebreus subjugando outros e tornando-os seus servos.
Poderiamos facilmente aplicar essa ideia ao nosso mordomo. Um mordomo conhece seus inimigos e a
forma que eles assumem, e trabalha para subjuga-los e conquista-los a fim de realizar suas tarefas.



Em Miquéias, temos um conceito diferente ao usar este termo. Em Mi 7:19 o profeta fala sobre como
Deus subjugard, vencerd seu pecado e o lancara nas profundezas do mar. Este conceito de pecado sendo
lancado fora aparece em diferentes textos. Ousamos extrapolar e dizer que um mordomo conhece as
tentacGes que enfrentara e conhece a fonte de poder que pode ajuda-lo a vencer essas tentagcdes?

O equivalente do Novo Testamento é damazo e é usado em apenas dois contextos. A primeira estd em
Mc 5,4 onde nos é dito que ninguém foi capaz de domar ou controlar o endemoninhado. Neste caso,
somente Jesus é capaz de fazé-lo, e os demonios sdo expulsos, e 0 homem é restaurado a sanidade.

O segundo uso é encontrado em Ja 3:7-13. Aqui nos é dito que o homem aprendeu a domar todo tipo de
animal, passaro, cobra e criatura marinha. Mas ele ndo aprendeu a controlar sua lingua. No versiculo
treze nos é dito que é um homem sabio que entende isso e pode produzir resultados.

Um mordomo entende o que precisa ser controlado e subjugado, mas também conhece os limites de
suas habilidades. Ao lidar com seus limites, ele sabe onde obter o conhecimento e a autoridade
necessarios, para que possa obter o poder de fazer o trabalho com eficdcia. Nesse caso, ele se torna o
veiculo através do qual o controle é aplicado. Ele conhece os limites de sua autoridade e como acessar a
autoridade daquele a quem serve, quando necessario.

Este é, de fato, o foco de Paulo em Fp 3:21 e 1Ts 4:4. No primeiro exemplo, vemos o que é possivel
guando uma pessoa acessa o poder de Cristo, que colocou tudo sob seu controle, que é o poder ao qual
Paulo se refere no préximo versiculo 4:1. E esse poder que permite que um mordomo permaneca firme
no Senhor.

A segunda passagem é sobre aprender a controlar o préprio corpo. O objetivo é saber o que precisamos
controlar, para que sejamos santos e honrados. Significa ndo ser controlado por paixdes que mudam
constantemente, mas sim assumir o controle delas. Isso se torna possivel por causa de nosso
relacionamento com Deus. A capacidade de um mordomo de subjugar seu mundo geralmente se baseia
na natureza daquele a quem ele serve.

Um mordomo no reino de Deus tem uma ideia clara do que deve ser subjugado e controlado. Ele tem o
direito de fazé-lo, por causa daquele a quem serve. Ele também conhece os limites de sua prépria
capacidade ou direito e quando submeter-se a autoridade daquele a quem serve para ser eficaz no
trabalho que lhe foi confiado. Finalmente, ele esta ciente do que precisa controlar, tanto em nivel
pessoal quanto em nivel de servico. Ambos sdo importantes para ser eficaz em suas tarefas como
mordomo.

Para um estudo mais aprofundado.

Leia os primeiros capitulos de Josué e aprenda o que Deus disse a Josué que ele precisava fazer para
subjugar as pessoas que viviam na Terra Prometida. Como esses principios podem ser aplicados a areas
de nossa vida e ministério que exigem que subjuguemos ou conquistemos uma atitude ou
comportamento, ou outros desafios que enfrentamos?

Mordomo 2 — Noé (Génesis 6:11-7:5; 9:1-3)



Novamente, a palavra mordomo ndo é usada em referéncia a Noé, mas, como no caso de Addo e Eva,
ele recebe uma tarefa critica que envolve de muitas maneiras o trabalho de um mordomo. A tarefa,
neste caso, parecia impossivel e ridicula. Ninguém sabia o que era uma arca, muito menos como
construir uma. Ninguém sabia o que era chuva ou como essa coisa desconhecida podia cobrir toda a
terra com agua.

Noé construiu a arca. Ainda mais, ele cuidou de todos os animais que foram enviados a ele para serem
cuidados, muito provavelmente por algum tempo antes mesmo de a chuva comecar a cair e durante o
tempo que passaram na arca... pouco mais de um ano.

Uma caracteristica chave de um bom mordomo ¢é a sua capacidade de seguir, completamente, as
instrucdes que lhe sao dadas pelo seu mestre. Realmente ndao importa quais sdo essas instrucdes ou se
ele as entende completamente. A responsabilidade do mordomo é realizar o trabalho que Ihe foidado e
no tempo designado para o trabalho.

Noah, muito provavelmente, lutou com todas as informacdes que lhe foram dadas, mas ele ouviu
fielmente e compartilhou essas informagdes com as pessoas ao seu redor. O trabalho teria sido muito
mais fdcil se outros tivessem ouvido suas palavras e as levado a sério. Como era, apenas alguns o
fizeram: sua esposa, seus trés filhos e suas esposas. Apenas sua familia, e isso significava que haveria
apenas 8 pessoas para construir a arca e cuidar dos animais. Ndo foi um projeto pequeno. A prova estd
no fato de que levaram 100 anos para completar a tarefa. Ndo sé isso, mas reunindo a comida para
todos na hora certa e em quantidade suficiente para durar por um longo periodo de tempo.

Isso revela mais alguns atributos-chave de um stewa rd: a capacidade de organizar o trabalho, a vontade
de se manter na tarefa até que ela seja feita e a vontade de aprender novas habilidades e habilidades.
Um outro aspecto disso € ter a capacidade de fazer as mudancgas necessarias na vida de alguém para
tornar tudo isso possivel. A habilidade chave aqui é a capacidade de organizar o trabalho, a fim de
definir o prazo e as habilidades necessdrias para o trabalho.

Noah fez isso bem. A arca foi construida. Os animais foram alimentados e cuidados. Todos, que foram
escolhidos para sobreviver ao dildvio, o fizeram. Uma boa organizagao tornou tudo isso possivel.

Ha uma coisa a ter em mente quando olhamos para essa ideia de organizacdo. Precisamos entender que
existem muitas maneiras de organizar o trabalho, as atividades e qualquer tarefa que possa ser
atribuida. As vezes, ha necessidade de grandes detalhes e um cronograma claro. As vezes, a necessidade
é de flexibilidade e abertura, para que os envolvidos possam fazer confortavelmente o que é necessario.
As vezes ha urgéncia; as vezes pode n3o haver.

No Antigo Testamento, ndo ha uma palavra especifica para organizacdo. Mas o conceito estd presente e
é mais evidente na vida e atividade de Davi. A ideia de organizacdo aparece em varios textos ou pelo
menos esta implicita.

David era um homem que sabia organizar. E evidente a partir da descricdo de como ele montou as
estruturas e planos para o templo e aqueles que serviam nele. Fica claro por todos os materiais que ele
armazenou para a construgdo do templo. Também fica evidente como ele identificou areas-chave que
precisariam de supervisdo e como designou pessoas para realizar o trabalho nessas areas. Para ver e
entender tudo isso, leia 1Cr 23-28.



Salomao viu tudo isso e percebeu que precisaria de mais sabedoria e habilidade do que tinha. Este é o
foco de sua oracdo a Deus, pedindo sabedoria para administrar tudo o que seu pai havia estabelecido e
colocado em pratica. Robodo, por outro lado, ndo entendeu isso e viu toda a estrutura simplesmente
como um meio para ele e seus amigos terem uma vida de conforto e luxo.

No Novo Testamento, vemos duas palavras relacionadas a essa ideia, as palavras “administracdo” e
“ordem”.

A palavra kubernesis é traduzida como “governar ou administrar”. E usado apenas em 1 Co 12:28, onde
estd listado entre os dons do Espirito Santo. Na lista de dons de Rm 12:8, as pessoas sdo chamadas para
varias atividades na igreja. Uma delas ¢é a lideranca, e aqueles com essa responsabilidade sdo instruidos
a “governar diligentemente”. Nesta passagem, a palavra usada é proistemi, que é traduzida como
“acabar ou governar”. Esta mesma palavra é usada em 1 Tm 5:17. Aqui, Paulo se refere aos ancidos, que
devem dirigir os assuntos da igreja e como eles sdo dignos de dupla honra.

A Ultima passagem que fala sobre este conceito estd em He 13:17. O autor diz ao povo que obedeca aos
que tém autoridade sobre eles. Sao eles que o vigiam e deverao prestar contas de suas atividades. Aqui
a palavra é hegeomai e é traduzida como “ter dominio sobre”.

Embora essas duas ultimas palavras tratem da ideia geral de governo e controle, um aspecto
fundamental dessa governanga é ter a capacidade de organizar. Um bom governante, lider, aquele que
governa, sabe o que precisa ser feito e organiza o trabalho ou atividade de tal forma que todos estejam
envolvidos e satisfeitos com a forma como as coisas foram organizadas.

A outra palavra, “ordenado”, vem da palavra grega taxis, que é traduzida como “ordem ou arranjo”.
Lucas usa esta palavra em Lc 1:3 para descrever como ele escreveu seu relato da vida de Cristo. E uma
conta ordenada ou bem organizada. Uma conta que apresentara adequadamente os dados ao seu
amigo, para que ele entenda e possa viver de acordo.

Em 1 Co 14:40, é usado em referéncia ao uso adequado dos dons na igreja. Paulo diz que tudo deve ser
feito de maneira ordenada. Em Colossenses 2:5, Paulo elogia a igreja de Colossenses por qudo ordeira
ela é. A auséncia dessa ordem era uma preocupacdo para Paulo, a respeito de como a igreja em Corinto
estava observando a comunhdo (1 Co 11:17).

Ha outras histdrias que indicam a importancia de ser organizado. A pardbola das dez virgens fala sobre
como cinco delas estavam organizadas e preparadas para o que poderia ser uma longa espera, e como
as outras cinco nao se organizaram adequadamente e por isso estavam ausentes quando a festa nupcial
chegou (Mt 25:1-12) .

A pessoa encarregada do vinho para as bodas de Cand ndo estava bem preparada. Ele ndo havia obtido
vinho suficiente, bom ou ruim, para o evento. Foi somente com a ajuda de Jesus que as coisas correram
bem para ele (Jo 2,1-10).

O mordomo da casa do proprietario que faz uma longa viagem é encorajado a manter as coisas bem
organizadas e em ordem, para que o dono fique satisfeito quando voltar. Além disso, ele deve realizar
todos os seus deveres e planejamento de uma maneira que permita que o mestre retorne a qualquer
momento (Mt 24:45-47). Ele ndo serd pego “dormindo no trabalho”, por assim dizer. Isso implica uma
capacidade de organizar seu trabalho .



Estes devem ser exemplos suficientes para vermos a importancia, como mordomo, de saber organizar o
trabalho pelo qual é responsavel. Significa realizar a tarefa em maos de maneira clara. Permite o
desenvolvimento de competéncias e recursos chave para o trabalho. Finalmente, permitirda mudancgas
nas expectativas, prazos e recursos. Um bom mordomo sabe organizar suas responsabilidades para
facilitar o cumprimento das tarefas dadas.

Estudo adicional — leia o livro de Neemias e considere como a organiza¢do adequada facilitou o trabalho
que ele estava fazendo.

Mordomo 3 — Eliezer — Mordomo de Abrado (Génesis 15:2; 24)

A primeira mengdo de Eliezer refere-se a possibilidade de ele ser o herdeiro de tudo o que Abrado
possui, visto que Abrado nao tinha, naquele momento, descendéncia. Esta informacao foi fornecida por
Abrado apds sua vitdria sobre aqueles que atacaram varias cidades e levaram L6 e sua familia. Deus diz a
Abrado que sua recompensa serad grande, e Abrado responde com esta informagao. (Gén 15:2-3)

E interessante que um servo, possivelmente nascido em sua casa, se torne seu herdeiro. Isso sugere que
havia uma relagdo profunda entre eles, mais profunda do que a de um proprietdrio com seu escravo ou
servo.

Também aprendemos que Eliezer, ou sua familia, era originalmente de Damasco. Em algumas traducdes,
é indicado que ele nasceu na casa e cresceu servindo a casa desde a infancia. Isso sugeriria que ele
provou a si mesmo e avangou lentamente, até se tornar o principal servo ou mordomo da casa de
Abrado.

Ndo esta claro quais eram todas as suas responsabilidades durante esse tempo. O que sabemos é que
Eliezer provavelmente testemunhou, repetidamente, o envolvimento de Deus na vida de seu mestre. Ele
viu Deus protegé-lo de erros tolos, como aqueles relacionados a Sara a respeito de Farad e Abimeleque.
Ele viu Abraham pegar uma pequena forga mével e superar com sucesso um inimigo muito maior para
resgatar seu sobrinho. Ele esteve presente quando Deus apareceu a Abrado e ouviu as promessas
repetidas.

Ele pode ter sido aquele que preparou a refeicdo para os trés viajantes e testemunhou a destruicdo de
Sodoma e Gomorra. Talvez ele tenha ouvido enquanto Abraham compartilhava a discussao sobre
quantos seriam necessarios para evitar sua destruicdo. E provavel que ele também tenha viajado com
Abrado para Moria e assistido como Isaque foi resgatado do sacrificio.

Ele viu todos os “prds e contras” de Sara e Abrado tentando ter um filho. Ele esta 1a quando Sara, em sua
velhice, milagrosamente da a luz. Ele esta la quando Sara morre, e é provavel que Abrado se apoie nele
para consolo. Passo a passo, ele viu Deus fazer promessas e cumpri-las para seu mestre.

Entdo chega o dia em que ele é chamado a servir de maneira Unica. Ele é encarregado de encontrar uma
esposa para Isaac. Além disso, ele deve viajar de volta a terra natal da familia de Abrado, localizd-los e,
esperangosamente, encontrar uma noiva disposta entre eles. Poderiamos falar sobre a honestidade de



Eliezer. Poderiamos falar sobre o quanto Abraham confia nele, e esses seriam bons tdpicos, criticos para
ser um bom mordomo. Mas ha uma outra qualidade que se destaca do resto.

Abrado o expde. Volte para o meu povo e encontre uma esposa. Ndo leve meu filho de volta a Har3,
mesmo que vocé ndo encontre uma esposa para ele |a. A Unica liberagdo de seu juramento a Abrado é
se ela ndo quiser ou sua familia ndo a deixar voltar com Eliezer. Com isso em mente, ele parte, levando
10 camelos carregados de presentes para a familia. Ele recebeu seu propdsito e o que focar.

Sua honestidade e fidelidade possibilitam que ele mantenha esse foco. Também permite que ele
mantenha seu foco no Deus que sempre proveu seu mestre. Esse foco fica claro em suas oragGes a
Deus, quando ele chega a cidade de seu destino. Ele sabe o que precisa encontrar e como encontrar
essa pessoa. Ele deixa claro o que é necessario e Deus honra esse foco. Eliezer veio para uma coisa,
encontrar a esposa certa, da familia certa, e depois convencé-la a voltar com ele e convencer a familia a
deixa-la ir.

Os testes sdo fundamentais: trazer-lhe dgua para beber e depois oferecer para dar dgua a todos os
animais da caravana. Ele mal termina sua oragao, e ela é respondida. Rebeca vem e faz exatamente o
que se busca. Ele ndo perde tempo em dar a ela um presente especial... um presente que pode ter
aberto o caminho para o que acontece no resto da histéria. Ela é, de fato, da familia de Abraham e corre
para casa para contar o que aconteceu.

Lab3o parece entender e rapidamente convida Eliezer para casa. Eles compartilham uma refeicdo e
Eliezer conta sua histéria. Ao terminar, ele vai direto ao ponto: vocé vai deixa-la voltar comigo? Eles
percebem que o Senhor guiou tudo o que aconteceu. A resposta é simples; se ela estiver disposta, entdo
leve-a. Ela diz que sim, e ele entrega todos os presentes que trouxe para eles.

Na manha seguinte, ele se levanta e pede que o enviem maneira. Eles hesitam e sugerem que ele fique
alguns dias, até dez. Isso faz sentido, pois é provavel que eles nunca mais a vejam. Também pode ser
uma pratica cultural em tais arranjos de casamento. Eliezer mantém as coisas em foco, no entanto. Ele
nao esta ali para gozar dias de descanso, férias merecidas ou qualquer outra coisa que atrase sua
partida.

Ele quer estar a caminho. E uma longa jornada. Ele ja se foi hd muito tempo, e pode demorar mais,
porque agora terd que considerar as necessidades de uma mulher. E ele ndo tem ideia se encontrara seu
mestre vivo quando retornar. Abraham tem pelo menos 130 anos ou mais agora. Eliezer quer seguir seu
caminho. Ele fica focado no propdsito de sua jornada e na necessidade de seu mestre ver seu filho
casado.

Seu foco deixa claro o que precisa ser feito. Eles chamam Rebekah e ela concorda em sair. Um dia ela
estd com sua familia, no dia seguinte em uma longa jornada para longe. Acredito que foi o resultado de
Eliezer estar focado em sua tarefa e na capacidade de Deus de conceder-lhe sucesso.

Essa ideia de foco é encontrada em muitas escrituras. Nossos olhos sdo frequentemente usados para
ajudar a explicar esse conceito de foco. Seguem alguns textos:

¢ 2 Co 4:18 Assim, fixamos nossos olhos ndo no que se vé, mas no que nao se vé. Pois o que se vé é
temporario, mas o que nao se vé é eterno.



e Hb 12:2 Fixemos os olhos em Jesus, autor e consumador da nossa fé, o qual, pelo gozo que lhe estava
proposto, suportou a cruz, desprezando a sua ignominia, e assentou-se a direita do trono de Deus.

As palavras gregas usadas aqui sdo skopeo, que significa “apontar ou considerar cuidadosamente” e
aphorao, que significa “considerar atentamente”. Ambos envolvem ser capaz de se concentrar em seu
objetivo.

Paulo usa as ideias de seguir em frente, ndao olhar para tras e ter um objetivo claro em mente ao
descrever a ideia de foco.

* Fp 3:12-14 Nao que eu ja tenha obtido tudo isso, ou ja tenha sido aperfeicoado, mas prossigo para
alcancgar aquilo para que Cristo Jesus me conquistou. 13 Irm3os, ndo me considero ainda que o tenha
apoderado. Mas uma coisa faco: esquecendo o que ficou para tras e avancando para o que estd adiante,
14 prossigo para o alvo, para ganhar o prémio pelo qual Deus me chamou para o céu em Cristo Jesus.

Em Colossenses, ele usa as palavras “definir” para indicar foco. E aprendendo a focalizar nosso coragédo e
mente que cresceremos. A segunda parte disso é o conteudo que precisa fazer parte desse foco, as
coisas do céu e ndo as coisas da terra.

e Colossenses 3:1-3 Ja que vocés ressuscitaram com Cristo, ponham o coragao nas coisas do alto, onde
Cristo estd sentado a direita de Deus. 2 Fixe a sua mente nas coisas de cima, ndo nas coisas terrenas.

Estes sdo apenas uma amostra dos textos que podem ser usados para reforgar a importancia de
estarmos focados e ndo deixarmos que as coisas deste mundo nos distraiam ou nos afastem do que é
mais importante. A vida é assim, e ndo é dificil se cansar de manter os olhos na meta.

Imagine Eliezer e a longa jornada. Dia apéds dia, caminhando e cavalgando, talvez por meses. Entdo o
pensamento de repetir aquela viagem de volta. A ideia de um descanso poderia ter sido muito atraente.
Jesus, no Sermao da Montanha, falou sobre nossa preocupagdao com comida e roupas. Coisas que
podem facilmente distrair uma pessoa de manter os olhos no que é mais importante, as coisas do reino
de Deus.

Sim, uma qualidade fundamental de um bom mordomo é a capacidade de manter o foco. Essa
habilidade influenciara outros a medida que aprenderem a confiar em Deus, assim como Eliezer viu
Abrado fazer o mesmo em sua vida.

Para estudo adicional — Leia Je 35:1-18
O que podemos aprender com os recabitas sobre foco?
Leia Lucas 10:40-42

O que podemos aprender com Maria e Marta sobre foco? Foi errado Martha se concentrar em preparar
a comida?

Mordomo 4 —Jac6 —(Gn 29:18-28; 30:25-43; 31:38-42)

Eu sei o que vocé vai dizer. Como vocé pode pensar em Jacob como um mordomo? Ele era tdo timido e
trapaceiro. Lembra-se de que ele enganou seu irmao no direito de primogenitura? Entdo, com sua mae,
ele enganou seu pai, para que pudesse receber a bénc¢do que seu irmdo deveria ter recebido. Como



resultado, ele teve que fugir para salvar sua vida, sob o pretexto de buscar uma esposa da familia, assim
como seu pai havia feito.

Sim, e vocé estd certo. Até o momento em que ele partiu para escapar da ira de seu irmao, ha pouco
que sugira que teriamos qualquer desejo de empregar Jacé como mordomo ou gerente. Uma vez que
soubéssemos seu passado, estariamos constantemente verificando os livros e registros para ter certeza
de que tudo estava correto. E mesmo se estivesse correto, ainda suspeitariamos que de alguma forma
ele poderia ter conseguido roubar algo para si mesmo.

Provavelmente tudo isso seria verdade, exceto depois de seu ultimo ato de trapaca, varias coisas criticas
ocorreram que afetariam profundamente ele e seu comportamento futuro. A primeira é que ele deixou
seu irmdo furioso o suficiente para queré-lo morto. Imagine lembrar a historia de Caim e Abel e ouvir
vocé nosso irmdo declarar que vai mata-lo. Imagine olhar em seus olhos e ver o édio fervendo dentro
deles. A menos que vocé esteja completamente morto emocionalmente, isso afetaria seu pensamento e
vocé poderia comegar a se perguntar por que foitdo tolo?

Depois, ha o sonho que ele teve enquanto fugia para salvar sua vida. O sonho de uma escada subindo ao
céu com anjos subindo e descendo. Para torna-lo ainda mais poderoso, ouvir a voz de Deus repetindo a
promessa que ouvira seu pai falar. Mais importante, Deus estava fazendo essa promessa a ele! O sonho
foi o suficiente para fazer Jacé aceitar plenamente a realidade de Deus e fazer uma promessa em troca...

Finalmente, ele chega ao seu destino, e qual é a primeira coisa que vé? Bem, na verdade n3o é a
primeira coisa. Ele vé ovelhas e pastores e um po¢o, coberto com uma grande pedra, pesada o suficiente
para exigir a forca de varios homens para mové-la, para que todos possam dar de beber aos seus
rebanhos. Enquanto ele observa tudo isso, Rachel chega e ele fica encantado com sua beleza. O amor é
poderoso, é o que dizem. Neste caso, da-lhe a forca para mover aquela grande pedra sozinho. Otima
maneira de impressionar uma garota, certo?

Ele a beijou. Ndo ha como saber que tipo de beijo foi. Mas esse beijo tem tanto impacto que ela o leva
para casa para conhecer seu pai, que é parente de Jacob. Ele é, na verdade, um irmdo para sua mae. As
coisas vao bem e, depois de um més morando e trabalhando |3, Lab3do se oferece para pagar a Jaco por
seu trabalho. A préxima discussdao deles é sobre esses salarios, e Jacob tem um pedido Unico, pelo
menos para nossa forma de pensar. Ele se oferece para continuar trabalhando para Labdo pelos
proximos sete anos para ter permissdo para se casar com Raquel.

Lab3o concorda, e imagino que Rachel também esteja satisfeita com o acordo. Agora, aqui é onde a
parte do mordomo aparece. A tarefa de Jacé é cuidar dos rebanhos de Lab3ao, e aprendemos que, por
causa dos esforcos de Jaco, os rebanhos de Labdo prosperam. Também ouvimos que, para Jacd, aqueles
sete anos foram como alguns dias. Seu amor por Rachel os fez uma alegria.

Tudo corre como planejado, até que Jacob é enganado por Lab3ao em sua noite de nupcias. Lab3o leva
sua filha mais velha, Leah, para o quarto em vez de Rachel. Alguém poderia pensar que isso seria
impossivel, mas aparentemente, Jacob pode estar bébado, e o interruptor nao registra até a luz da
manha. Obviamente, Jacob ndo fica feliz quando descobre que foi enganado, e Labdo usa sua cultura
como desculpa para a troca. Outra razdo pode ser isso, porque Jacd se saiu tdo bem que Lab3do espera
que ele possa dissimuladamente obter mais sete anos de servigo de Jacd, como resultado.



Seu esquema funciona, e Jacob concorda em trabalhar mais sete anos para se casar com a mulher que
ama. Desta vez, porém, ele ndo precisa esperar sete anos para que o casamento acontega. Desta vez,
acontece apenas uma semana depois. Junto com as duas irmas, ele também recebe suas duas servas.

N3do nos dizem como foram esses sete anos. Ao mesmo tempo, nao nos é dito que seu trabalho era
pesado ou dificil. A histéria diz simplesmente que ele completou os sete anos contratados. Ainda é
provavel que, embora o trabalho tenha sido uma fonte de alegria, sua vida familiar possa ndo ter sido.
Ha uma batalha entre as duas esposas para produzir filhos e também inclui as servas. Onze meninos e
uma menina nascem em rapida sucessdo.

No final dos segundos sete anos, Jacob decide que é hora de partir. No entanto, Labdo quer que ele
fique, porque ele aprendeu que esta sendo abencoado por causa da presenca de Jacd. Entdo Jacob fica,
e eles chegam a um acordo. Desta vez, a alegria ndo é o foco de Jacob. Em vez disso, ele esta
construindo algo para sua familia em crescimento. N3do vou contar o resto dessa parte da historia,
exceto para dizer que quando Jaco finalmente sai e é confrontado por Labdo, ficamos sabendo que seu
trabalho sob este contrato ndo foi tdo alegre.

Agora, vamos voltar ao ponto deste discurso. Quando uma pessoa tem o foco certo como mordomo,
isso torna o trabalho alegre e facil. Lembre-se, somos informados de que o foco de Jacé e seu amor por
Raquel fizeram os primeiros sete anos de trabalho de parto parecerem dias. Pode ser verdade que o
proximo periodo de tempo, trabalhando novamente para Rachel e por mais tempo, para dar tempo para
sua familia ser criada, também foi agradavel, exceto pela batalha entre as esposas sobre ter filhos. Que
pai ndo gosta do nascimento de seus filhos e de vé-los crescer? Entdo, provavelmente foi um momento
agradavel.

Quando nosso coragdo esta alinhado corretamente com o que estamos fazendo e por que estamos
fazendo, entdo ha alegria. O trabalho se torna uma alegria e prazer, pois temos uma visdo clara do
porqué estamos trabalhando e quais serdao os resultados. Se ndo houver alegria, o trabalho sera dificil e
a vida sera uma luta. Na verdade, se isso for um problema, pode ndo importar se vocé esta trabalhando
g para si mesmo ou para outra pessoa. Se vocé nao pode apreciar o trabalho que faz, ou os
relacionamentos envolvidos, ou a quantidade de tempo gasto, entdo o trabalho serd um fardo e criard
tensdo e estresse. Isso afetard vocé primeiro, depois os outros.

Portanto, aprender a ter alegria, enquanto vocé serve e trabalha, é fundamental. Faz diferenca. Agora
vamos ver o que a Biblia pode nos dizer sobre essa verdade.

Em primeiro lugar, precisamos ter clareza sobre o fato de que o trabalho nem sempre é facil nem isento
de dor e sofrimento. Ele 12:2 afirma que Jesus aceitou o plano de seu Pai por causa da alegria que
resultaria de sua crucificacdo. Tiago nos diz que devemos nos alegrar quando sofremos provacées e
tribulagBes, porque isso produzira paciéncia, que permitird que vocé se torne perfeito e completo (Tg
1:2-3).

Paulo colocou assim em Fp 2:17: “Mas, ainda que eu seja derramado como libagdo sobre o sacrificio e o
servico da vossa fé, estou alegre e me alegro”. Paulo viu os resultados do que estava acontecendo. Ou
pelo menos ele sabia qual objetivo ele estava buscando. Ele estava na prisdo. Ele estava acorrentado. Ele
estava servindo ao seu Senhor, e nao foi facil. Mas ele sabia qual era seu objetivo e o que poderia
acontecer se ele fosse fiel. Alegria. Alegria em sua vida e na vida daqueles ao seu redor.



Jesus conta uma pardbola, bem duas, uma sobre uma pérola e outra sobre um tesouro em Mt 13:44-46.
A pessoa que encontrou esses tesouros vendeu tudo para ganhar o tesouro. Imagine a alegria deles
guando obtiveram com sucesso seu objetivo. E eles ndo se preocuparam com o custo, o pre¢o pago,
para ter essa alegria.

Leia estas duas passagens de 1 Tessalonicenses

e 1 Ts 2:19-20 Pois qual é a nossa esperanga, nossa alegria ou a coroa na qual nos gloriaremos na
presenca de nosso Senhor Jesus quando ele vier? Ndo é vocé? 20 De fato, vocé é a nossa gldria e alegria.

¢ 1 Ts 3:9 Como podemos agradecer a Deus o suficiente por vocé em troca de toda a alegria que temos
na presenga de nosso Deus por causa de vocé?

Como mordomo do dom e da mensagem de Deus, Paulo sofreu de muitas maneiras, mas o que o
manteve focado foi a alegria que ele sabia que seria o resultado de tudo o que aconteceu. Toda a dor,
sofrimento e luta valeram a pena, porque as pessoas responderiam e receberiam a salvacao de Deus.

O objetivo para o qual trabalhamos, no reino de Deus, é ouvir as palavras “muito bem, meu servo bom e
fiel”. A alegria de ouvir essas palavras fard com que toda a luta e dor desaparecam em segundo plano, e
ficaremos satisfeitos.

Devemos nos concentrar na alegria que faz parte do que estamos fazendo, que manterd o porqué diante
de nds. Assim como Jaco, que tenho certeza que sofreu enquanto cuidava das ovelhas, mas por causa do
objetivo diante dele... seu amor por Raquel... todo aquele sofrimento se tornou nada.

Uma qualidade critica de um mordomo é exatamente isso: conhecer o propédsito do trabalho e a alegria
que ele trard. Isso o torna capaz de fazer o que é necessario, por causa da alegria que aguarda a
conclusdao bem-sucedida de qualquer tarefa que tenha sido dada. Haverd também a capacidade de
apreciar o trabalho como ele esta sendo feito, por causa desse conhecimento, e ser mais capaz de
receber e expressar alegria quando a meta for alcangada.

Para um estudo mais aprofundado

Leia a parabola do dono da vinha em Mateus 20. Pense no nivel de alegria experimentado por cada
trabalhador contratado em diferentes momentos do dia. Em seguida, reflita sobre como isso mudou e
por que seu nivel de alegria mudou quando receberam seu pagamento.

Leia Neemias 8:10. Por que ele disse as pessoas que a alegria do Senhor era sua forga?
Leia Ec 5:18 e Sl 118:24. O que vocé aprende sobre alegria nesta passagem?

Por fim, leia as trés pardbolas sobre o que foi perdido e depois encontrado em Lc 15.

Mordomo 5 —José — (Gén 39:1-6, 20-23; 41:37-45)

Joseph acaba sendo nomeado mordomo trés vezes diferentes. Em cada caso, ele tinha uma escolha
chave a fazer.



Joseph é, aos meus olhos, um pirralho mimado. Seu pai lhe da presentes especiais e lhe da liberdades
que ndo sdo dadas aos irmaos, exceto talvez Benjamin. Mesmo sendo o irmdo mais novo, ele tem
autoridade sobre os outros e de vez em quando é enviado para verificar se estdo fazendo seu trabalho.

Ele estd disposto a denuncia-los, se isso Ihe der mais controle e resultar em mais privilégios. Ele ndo é
esperado para trabalhar como seus irmaos. Eles sdo enviados para cuidar das ovelhas, mas ele fica em
casa. Ele é enviado apenas para ver como as coisas estdo indo e depois relatar.

Isso cria uma situagdo muito negativa e perigosa. Tao perigoso que, se ndo fosse a chegada dos
mercadores ismaelitas, seus irmados poderiam té-lo matado. Esse nivel de raiva se deve ndo apenas ao
fato de ele ser o favorito do papai, mas também por causa dos dois sonhos que ele tem e sua atitude em
relacdo a eles. Nesses sonhos, todos os irmaos se curvam a ele, assim como seu pai... algo que empurra
seus irmdos ao ponto de ndo apenas deseja-lo morto, mas também querer mata-lo, se possivel.

Felizmente, José é vendido como escravo e comprado por Potifar. Ndo sabemos qual era sua tarefa de
trabalho original, mas provavelmente n3o foi muito legal. E neste momento que J. oseph tem que
aprender algumas ligdes dificeis. Se ele quer ter uma vida razodvel, entdo terd que se humilhar. Ele tera
que aprender a fazer o que os outros querem, em vez do que ele quer. Essa ndo é uma licao facil de
aprender.

Duas coisas acontecem. Primeiro, Deus tem um plano e trabalha a favor de José. Segundo, isso s6 é
possivel se Joseph realmente aceitar seu status e fizer o que precisa fazer, ndao para seu beneficio, mas
para seu mestre. Ele é claramente bem-sucedido, porque a préxima coisa que aprendemos é que ele é o
responsavel pela casa de Potifar. E porque ele continua sendo humilde e fazendo o que é necessario, ele
é encarregado de praticamente tudo.

Uma coisa que ele ndo tem controle, porém, é a esposa de Potifar. Ela cria um problema que Joseph
tenta administrar. Por um tempo, ele é capaz de evitar seus avancos e se manter fora de perigo. No
final, ele comete um erro e ela, num acesso de raiva e rejeicdo, mente para o marido sobre o que
aconteceu. O marido estd tdo zangado que ndo ha chance de Joseph se defender, e Joseph estd mais
uma vez no fundo do poco. Ele estd na cadeia.

A Unica coisa boa sobre isso é que é a prisdo do farad. Isso significa que as condigGes podem ser
melhores do que qualquer outra prisdao. Agora Joseph tem outra decisdao a tomar. Ele pode reclamar
sobre o que aconteceu, reclamar e deixar o carcereiro infeliz com suas lamentag¢Ges. Ou ele pode se
curvar a situacdo. Novamente nos é dito que Deus favoreceu José. Isso é 6timo, mas somente se Joseph
se humilhar mais uma vez e aprender a servir na nova situacao.

Ele consegue, e com o tempo, e ndo sabemos por quanto tempo, o carcereiro fica tao satisfeito com a
atitude de José que coloca a autoridade da prisdo nas maos de José. Mais uma vez, Joseph esta no
comando. Ele tem até autoridade sobre aqueles que estao presos pelo farad, que estavam na corte real.
O interessante é que essas mesmas pessoas ndo rejeitam a autoridade de José sobre elas e estao
dispostas a compartilhar abertamente seus pensamentos e, em um caso, seus sonhos.

José é astuto e abengoado por Deus. Ele entende os sonhos e os interpreta corretamente. Suas
interpretacdes sao cumpridas, mas ele é esquecido. A diferenca nesta situacdo é que suas a¢bes nao
resultam em mais dor e sofrimento. As pessoas que sdao amigas e familiares do padeiro nao reagem e lhe
causam problemas por uma interpretacao negativa. Ao mesmo tempo, o provador de vinho consegue



esquecer José até que o préprio Farad tem dois sonhos. Entdo o provador de vinho se lembra, e Joseph
é chamado.

Deve ter sido uma situacdo e tanto para o carcereiro ser instruido a preparar um prisioneiro escravo
para ser apresentado ao farad. Isso significava que Joseph tinha que se submeter a tudo o que estava
envolvido. Imagino que ndo foi sé tomar banho, mas muito mais.

Agora vemos o quanto Joseph aprendeu sobre humildade. Ele admite claramente que nao é ele quem
tem a habilidade de interpretar os sonhos. Isso é algo que s6 Deus pode revelar. Ele humildemente
sugere um plano, e entdo vemos a humildade que ele aprendeu revelada. Ele sugere que encontrem
alguém, mas ndo se recomenda a si mesmo, que podera tracar um plano e administra-lo.

Farad percebe rapidamente que o plano de José é astuto e o coloca no comando de todo o Egito. Ele
recebe um novo guarda-roupa e é apresentado ao povo como segundo em comando, e depois recebe
uma esposa, filha de um padre, para confirmar seu novo status.

José é bem sucedido em realizar todos os planos para salvar o Egito da fome que se aproxima. Ele
aprendeu a humildade e agora é capaz de servir aos outros com eficacia. Digo isso, porque ninguém
guestionou suas a¢des. Algo que poderia facilmente ter acontecido durante os sete anos de abundancia.
Ninguém duvida dele. Isso ndo seria verdade para um homem orgulhoso, um homem egoista. As
pessoas nao ficardo felizes com as a¢Ges de tal pessoa, mas ouvirdo e seguirao um homem humilde.

Entdo, o que as escrituras nos dizem sobre a importancia da humildade?

Vamos comecar com falsa humildade. E perigoso dar a impressdo de humildade. Essas escrituras nos
dao uma descricao desse tipo de pretensao e seus resultados.

Colossenses 2:18-19 Ndo permitais que ninguém que se deleita com a falsa humildade e o culto dos
anjos vos desqualifique para o prémio. Tal pessoa entra em grandes detalhes sobre o que viu, e sua
mente nao espiritual a enche de nog¢des vas.

Colossenses 2:23 Tais regulamentos, de fato, tém aparéncia de sabedoria, com seu culto autoimposto,
sua falsa humildade e seu tratamento severo do corpo, mas ndo tém valor algum para restringir a
indulgéncia sensual.

Essa humildade simulada tenta criar a ilusdo de altruismo, mas, na realidade, representa ambicdo
egoista, um desejo de colocar alguém em uma posicdo para obter o maximo possivel. O objetivo é me
fazer parecer melhor do que qualquer outra pessoa. Cristo adverte sobre o que acontecera com aqueles
que se exaltam. Eles serao derrubados, humilhados. O foco aqui ndo é tornar-se humilde e assim ser
honrado, mas sim ser feito h umble, forcado a submissdo. Uma acdo que ndo tem honra (Mt 23:12, Lc
14:11, 18:14).

A verdadeira humildade é aquela que coloca os outros em primeiro lugar (Fp 2:3), cujas agGes fluem da
sabedoria (Pv 11:2). Em Tito 3:2 somos chamados a mostrar verdadeira humildade a todos os homens.
Tiago descreve isso como mostrar a verdadeira sabedoria por meio de obras feitas com humildade (Tg
3:13). Ele segue isso dizendo que a inveja e a ambicdo egoista sdo do diabo e ndo do céu (3:14-15) e
trardo desordem e toda pratica do mal (vs 16).

Nos textos a seguir, descobriremos a atitude e a resposta de Deus aos humildes.



* Ele os salvara - S| 18:27

e Ele os guiara - Sl 25:9

e Ele os sustentara - Sl 147:6

e Ele os coroard com a salvagdo - SI 149:4
e Ele dd graca aeles- Pv 3:34

Humildade e atitude humilde estdo incluidas em varias listas que descrevem o comportamento
adequado de um cristdo. 1 Pe 3:8, Ep 4:2, Col 3:12.

Jesus nos diz para aceitar seu jugo e aprender com ele, porque ele é manso e humilde de coragéo. E
neste ato de submissdo ou humildade que encontraremos o descanso e a ajuda de que necessitamos
para qualquer tarefa ou encargo que sejamos chamados a fazer ou carregar (Mt 11,29). Jesus da o
exemplo. Ele, sem pensar em seu status, humilhou-se e veio ao nosso mundo para nos mostrar o
caminho para a verdadeira vida (Fp 2:8ss).

Um verdadeiro mordomo conhece seu lugar. Ele sabe a quem serve. Ele sabe o propdsito do que faz. Ele
sabe que esse tipo de humildade trara verdadeira honra diante do homem e principalmente diante de
Deus. Um verdadeiro mordomo é humilde.

Para um estudo mais aprofundado

Estude essas escrituras e pense no que elas acrescentam ao seu conhecimento e compreensdo do que
significa ser humilde.

* |saias 66:2 — humilde e contrito

e Mt 11:29 — humilde de coracdo

* Ja 1:9 — o irmdo em circunstancias humildes
* Ja 4:10 — humilhe-se diante do Senhor

e 1Pe 5:5 — da graca aos humildes

Mordomo 6 — Mordomo de José (Gén 43-44)

Nao temos muitas informacdes sobre essa pessoa. Ele ndo é mencionado até a segunda visita dos
irm3os de José ao Egito para comprar comida durante a seca. E bem provavel que ele estivesse
envolvido no planejamento de Joseph desde o inicio. Ndo é provavel que José pedisse a alguém que
devolvesse secretamente o pagamento do irm3o em seus sacos de grdos (Gn 42:25) que ndo soubesse
por qué. Joseph precisava de alguém em quem pudesse confiar seu segredo. Caso contrario, suas agoes
podem ter sido mal interpretadas.

A veracidade dessa possibilidade é vista mais tarde, quando os irmaos fazem uma pergunta ao
mordomo. Sua resposta sugere que ele esteve a par do planejamento nos bastidores (Gn 43:23). Ele



encoraja 0s irm3os a ndo terem medo porque seu Deus esta cuidando deles. E a esse mordomo que é
dito para mais uma vez colocar o pagamento de cada homem em sua bolsa e o copo pessoal de José na
bolsa de Benjamim. Ele ndo questiona as dire¢des. Entdo, ou ele é muito submisso e obediente ou sabe
0 que esta acontecendo.

A questdo aqui é ter um mordomo que saiba guardar segredos, uma pessoa que saiba lidar com os
assuntos particulares de quem serve. Qualquer pessoa que passe tempo suficiente na casa de outra
pessoa comecara a aprender sobre a pessoa real e a vida real das pessoas da casa. Imagino que existam
muitas empregadas domésticas, jardineiros e outras pessoas que poderiam compartilhar muitas
histérias, fofocas, se preferir, sobre seus empregadores. Esta é uma realidade assustadora para muitos
gque empregam pessoas para prestar servicos no contexto do lar, podendo observa-los a nivel pessoal.
Pessoas que vao vé-los como eles realmente sdo.

Aqueles que procuram essas pessoas estdo sempre preocupados se podem ser discretos. Sera essa
pessoa em quem posso confiar para ndo ir aos tabldides e dizer-lhes, verdadeira ou falsamente, como
vivemos e nos relacionamos uns com os outros? Espero que muitos daqueles empregados dessa
maneira sejam muitas vezes demitidos por sua incapacidade de serem discretos. Encontrar uma pessoa
assim, leal e discreta, é um tesouro.

Um bom mordomo é aquele que sabe exatamente o que se passa na vida de seu mestre. Um bom
mordomo vé tudo, tanto o bom quanto o ruim e o feio. Um bom mordomo entende a importancia de
ser discreto e proteger aqueles a quem serve. Isso também lhes dd uma posi¢do Unica para aconselhar e
comentar. Somente um mordomo discreto tera tal liberdade. Esse mordomo também sabe a diferenca
entre insultos e depreciacdes verdadeiros e os comentarios descuidados de um mestre irritado,
chateado ou frustrado.

Essa pessoa também sabe o que é livre para compartilhar e quando pode fazé-lo. Entdo, a certa altura, o
mordomo de José diz a seus irmdos que eles nao precisam ter medo. Mais tarde, é ele quem vasculha as
malas e declara o julgamento e a punigdao daquele que foi encontrado com o copo, mesmo sabendo
disso. Em um caso, estava tudo bem. No outro, ndo foi. Curiosamente, os irmdos ndo entenderam o
comentario do mordomo, nem deixaram que isso os ajudasse quando foram acusados de roubar.

Ser discreto significa ter uma compreensdo clara da pessoa a quem vocé serve e dos objetivos que ela
tem em cada evento ou encontro. Conhecendo o que pode ser compartilhado e com quem, bem como
quando é apropriado. Alguns podem gostar de usar a palavra confidvel, mas isso ndo é adequado para
este contexto. Discreto implica ser confidvel, mas mais. Nao sou apenas confidvel, mas também sou
sabio em como uso o que me é confiado, em referéncia ao meu conhecimento daquele a quem sirvo e
de sua casa.

A palavra discreto ndo é encontrada nas escrituras. Trés outras palavras sdo usadas: “tomar cuidado” é a
mais comum e aparece em tradugdes mais recentes. Ndo carrega a mesma ideia ou pelo menos todo o
conteudo. Ser discreto implica ser cuidadoso, mas é a maneira e a razdo de tal cuidado que ndo fica
claro. Vocé precisa de mais contexto para que essa palavra funcione no lugar de discreto. Nas tradugdes
mais antigas, duas outras palavras sdo usadas: “prudente” e “prudente”. Circunspecg¢do implica uma
consciéncia dos limites e riscos em uma determinada situa¢cdo. Uma pessoa circunspecta entende a
necessidade de ser vigilante e cauteloso no que faz ou diz. Prudente carrega a ideia de entender o que e
quando uma a¢ao ou compartilhamento de informagdes é apropriado ou inapropriado.



A KJV usa a palavra circunspecto ao traduzir Ep 5:15: “Vede, pois, que andeis prudentemente, ndo como
néscios, mas como sabios”. Se substituirmos a palavra discreta, ela pode ser: 'Cuide de andar
discretamente, ndo como um tolo, mas como alguém que é sabio.' Uma pessoa discreta é uma pessoa
sabia e sabe como evitar agcdes e comentarios tolos.

Em Mt 10:16 Jesus nos ajuda a entender o que isso significa. Ele nos diz que, enquanto ministramos,
devemos ser tdo astutos (outra palavra possivel para discreto) quanto as serpentes, mas inofensivos
como as pombas. O mordomo discreto certifica-se de que é astuto, sabe o que esta acontecendo, astuto
(ou discreto), sabe o uso adequado do que sabe e é inofensivo, certifica-se de que o que faz com o que
sabe ndo prejudicarad a si préprio. outros.

Na NIV, a palavra “prudente” é usada em varios provérbios. Aqui estdo varios deles que estdo
relacionados a essa caracteristica de um mordomo:

¢ Pv 1:3 (os provérbios sdo bons) para adquirir uma vida disciplinada e prudente, fazendo o que é certo
e justo

e Pv 12:16 O tolo mostra logo sua irritagdo, mas o prudente ignora o insulto.

e Pv 12:23 O homem prudente guarda para si o seu conhecimento, mas o coragao dos tolos derrama
loucuras.

® Pv 13:16 Todo homem prudente age por conhecimento, mas o tolo expde sua tolice.
e Pv 14:8 A sabedoria dos prudentes é pensar nos seus caminhos, mas a loucura dos tolos é engano.

Em cada um deles, vemos o contraste entre o uso sabio do conhecimento e o uso descuidado dele. Um
produz o tolo, o outro produz sabedoria e disciplina na vida do prudente.

H4 outra palavra que podemos usar para entender esse conceito. E a palavra “fofoca”. Este é o lado
negativo da ideia de discreto. Um fofoqueiro pensa pouco ou nada nas consequéncias do que eles
compartilham e fazem. Aqui esta uma lista de escrituras que nos ajudam a entender essa verdade e
destaca o valor de uma pessoa discreta:

e Pv 11:13 O mexeriqueiro trai a confianga, mas o homem de confianga guarda o segredo.
* Pv 16:28 O homem perverso provoca dissensdo, e a fofoca separa amigos intimos.
* Pv 20:19 A fofoca trai uma confianca; entdo evite um homem que fala demais.

Essa palavra também aparece na lista de coisas com as quais Paulo temia ter que lidar em seu retorno a
Corinto:

e 2 Co 12:20 Pois temo que, quando eu for, ndo vos encontre como quero que sejais, e que ndo me
acheis como quereis que eu seja. Temo que possa haver brigas, ciumes, explosdes de raiva, facgdes,
calunias, fofocas, arrogancia e desordem.

Essas palavras descrevem uma pessoa indiscreta, que ndo tem ideia de como suas palavras e a¢es
podem impactar as pessoas ao seu redor e, como resultado, a si mesmo. Este ndo é o tipo de pessoa que
queremos confiar e colocar no controle de qualquer aspecto de nossas vidas.



Em vez disso, procuramos alguém que seja discreto. Aquele com quem podemos ter a liberdade de ser
gquem somos sem medo de sermos traidos. Este é o tipo de pessoa que precisamos ser, se quisermos ser
um bom mordomo; uma pessoa quer estar por perto, porque sabe que quem ela é esta segura conosco.
Essa pessoa tera maior liberdade para gerenciar o que recebeu e maiores dreas de responsabilidade.

Para um estudo mais aprofundado

O mordomo indiscreto é descrito nesses provérbios. Eu os reformulei usando a palavra indiscreto.
Estude cada um e depois reescreva-os para que descrevam um administrador discreto. Os provérbios
usam a palavra “fofoca”, mas os consideram com a palavra fofoca substituida pela palavra indiscreto.

e Pv 11:13 — Uma pessoa indiscreta trai a confianga dos outros

® Pr 16:28 — Uma pessoa indiscreta provoca dissensao

e Pr 26:20 — um indiscreto joga lenha no fogo

e Pv 26:22 - as palavras de uma pessoa indiscreta sdo como rebugados

Revise suas palavras e pense se vocé é lento ou ndo para falar. Se vocé é uma pessoa que atende as
instrucdes de James ido emJa 1:19.

Mordomo 7 — Ziba — Mordomo de Saul e depois Mefibosete (2 SA 9: 1, 16:1, 19:17)

Essa pessoa ndo é aquela que apresenta um atributo positivo, mas com ela podemos aprender o valor
da honestidade e um padrdo de vida altruista.

Entdo aqui estd a historia dele. Para comecar, ndo temos muitas informacgées relacionadas ao seu tempo
como mordomo de Saul. Sabemos que ele sobreviveu a morte de seu mestre e filhos. Provavelmente,
ele fez melhor do que sobreviver, porque ele ndo desapareceu. Assim que Davi se lembrou de sua
promessa a JOnatas, comecou a procurar qualquer filho de Jonatas que pudesse ter sobrevivido. Embora
as pessoas ndao soubessem se havia sobreviventes, elas sabiam que o mordomo de Saul, Ziba, havia
sobrevivido e sabiam onde encontra-lo.

Felizmente, Ziba poderia fornecer informac¢&es sobre quem havia sobrevivido e onde Mefibosete
poderia ser encontrado. Acho interessante que, como mordomo da casa de Saul, Ziba n3o estivesse com
Mefibosete. Em vez disso, Mefibosete esta hospedado com outra pessoa em outro local. O que também
é interessante é que ele ndo estd morando na propriedade de seu avo ou perto dela. Saul era de Gibe3,
uma cidade em Benjamim, e Mefibosete esta em Lo Debar, uma cidade localizada em Manassés.

Ziba manteve-se informado deste fato e de outro fato. Ele compartilha a informagao de que Mefibosete
é coxo. Ele sabe muito e ainda n3o esta cuidando do neto de seu mestre. Novamente, se essa
informacdo for verdadeira, por que Ziba n3o esta cuidando do neto de seu mestre?

Davi leva Mefibosete a corte e depois devolve todas as terras de Saul para ele e coloca Ziba e seus 15
filhos no comando da propriedade. Ziba é instruido a cultivar a terra e colher as colheitas, para que
Mefibosete seja sempre cuidado. De repente, Ziba ndo é mais independente, e ele e sua casa sdo feitos
servos de Mefibosete. (2 Sa 9:1-12)



A préxima vez que encontrarmos Ziba é quando Davi esta fugindo de Absaldo. Ele chega com
suprimentos para David. Quando perguntado onde esta Mefibosete, ele diz a Davi que Mefibosete ficou
em casa, esperando que Davi fosse morto e a terra de sua familia fosse devolvida a ele por Absaldo. Davi
reage e da todas as terras de Mefibosete a Ziba (2 Sm 16:1-4). Ziba veio ajudar David e recebeu uma
grande recompensa.

Davi ndo morre e vence Absaldo com sucesso. Ao retornar a Jerusalém, Mefibosete o encontra, assim
como Ziba. Ele chega descuidado. Sua explicacdo para sua aparéncia é que ele queria vir com Ziba pela
primeira vez, mas Ziba se recusou a deixa-lo vir. Ele afirma que Ziba o traiu e depois o caluniou. Como
prova de sua honestidade, Mefibosete estd disposto a ceder todas as terras a Ziba se ele puder ficar ao
lado de Davi a partir de agora.

Isso deixa claro que Ziba ndo esta feliz com o arranjo para cuidar da terra e depois entregar os lucros.
Isso sugere que, talvez desde o inicio desta histodria, ele estava vivendo na terra de Saul e desfrutando de
seus frutos. Entdao, quando Davi lhe disse para cuidar dele e entregar a renda a Mefibosete, ele pode nao
ter ficado satisfeito. Ele tinha sido livre para viver sua prdpria vida, com grandes beneficios, e entdo tudo
se foi. Mais uma vez, ele era um servo. Entdo, quando ele viu a oportunidade de recuperar o que havia
perdido, ele aproveitou e mentiu para Davi. Para fortalecer sua posi¢ao, ele e seus 15 filhos chegaram
pouco antes de Mefibosete para ajudar Davi a cruzar de volta o Jordao.

O resultado final é que Ziba fica com a terra. Mefibosete esta dizendo a verdade. Claramente,
Mefibosete ndo quer voltar a como era a vida sob Ziba. Ele pode ter sido adequadamente cuidado, mas
ndo como o dono da casa. Ele preferia sentar-se a mesa de David do que estar sob a influéncia e
controle de Ziba. Davi admite.

E de se perguntar como Ziba estava lidando com seu trabalho. Ele foi honesto ou enganoso? Mefibosete
recebeu os devidos cuidados sob Ziba?

Sabemos que a honestidade é importante. E um foco de uma lei sobre o uso de balancas honestas em Le
19:36 e Dt 25:15.

E um foco de vérios Provérbios:

e Pv 12:17 A testemunha verdadeira da testemunho honesto, mas a testemunha falsa conta mentiras.
e Pv 16:11 Balancgas e balangas honestas sdo do Senhor; todos os pesos na bolsa sdo de sua fabricagdo.
¢ Pv 16:13 Os reis tém prazer em labios honestos; valorizam um homem que fala a verdade.

e Pv 24:26 Uma resposta honesta é como um beijo nos labios.

Uma palavra relacionada é verdadeira e é usada em varios Provérbios:

e Pv 12:17 Os labios verdadeiros duram para sempre, mas a lingua mentirosa dura apenas um
momento.

e Pv 12:22 O Senhor detesta labios mentirosos, mas tem prazer em homens que sdo verdadeiros.
e Pv 14:5 A testemunha verdadeira ndo engana, mas a testemunha falsa espalha mentiras.

e Pv 14:25 Uma testemunha verdadeira salva vidas, mas uma testemunha falsa é enganosa.



Isso nos ajuda a entender a importancia da honestidade e da veracidade. Mas hd outra abordagem para
isso. Tem a ver com o motivo pelo qual estamos dispostos a ser honestos. Honestidade nao é sobre o
que ganhamos, mas o que damos. Ser honesto da controle aos outros. Ser desonesto é uma tentativa t
para obter o controle.

Ha também o fato de que é impossivel enganar ou ser desonesto com Deus, porque ele conhece o seu
coracdo. S3o os puros de coragdo que verdo a Deus (Mt 5:8). Eles sdo aqueles que buscam a Deus e
voltam seus coragdes para Ele. Eles sabem que Deus ja conhece a verdade e vé o que esta em seu
coracdo (2 Sm 17:7). Mas isso significa que, mesmo quando somos honestos, sabemos que até o nosso
melhor é como um trapo imundo (lIs 64:8).

Um verdadeiro mordomo sabe de tudo isso e €, antes de tudo, honesto consigo mesmo sobre por que
age. Em segundo lugar, eles sao honestos com aqueles ao seu redor para que as pessoas possam
depositar sua confiancga neles. Finalmente, sdo honestos com Deus e, como lsaias, declaram seu pecado
e a falta de valor de tudo o que fazem e dizem (Is 6:5).

Pedro nos exorta a deixar de lado o engano (1 Pe 2:1) e buscar, ansiar pelo leite espiritual. E Davi nos
declara que bem-aventurado é o homem cujo pecado o Senhor nao conta contra ele e em cujo espirito
ndo ha engano (Sl 32:2).

E t30 facil enganar a nés mesmos e pensar que podemos enganar a Deus. Um mordomo sabio conhece a
loucura desse pensamento e faz o possivel para ser honesto sobre si mesmo e sobre o propdsito de suas
acgdes. E uma meta desafiadora, mas que vale o esforgo.

Paulo nos da uma grande orientacdo neste processo em Ep 4:25: “Portanto, cada um de vocés deve
deixar a falsidade e falar a verdade ao seu préximo, pois todos somos membros de um sé corpo”. Nossa
honestidade pode melhorar ou prejudicar a forma como as pessoas veem aquele a quem servimos como
mordomo. Um bom mordomo sabe disso e sabe que compartilhar a verdade beneficiara a todos.

Para um estudo mais aprofundado

Reveja 1 Jo 4:4-6. Qual é a diferenga entre o mordomo que serve ao mundo e aquele que serve a Deus?
(Outros textos relacionados: Jo 14:17; 1 Cr 29:17; Pr 24:26)

Mordomo 8 — Mordomos na administragdo de Davi (varios) (1 Cr 27:25-31)

Muitos de nds ndo estdo cientes de uma habilidade chave de David. Isso porque nés o transferimos para
Salomdo. Mas foi a habilidade administrativa de Davi que foi a base do pedido de sabedoria de Salomao.
David foi um administrador e organizador incrivel. Ele sabia o que precisava ser feito e quem poderia
fazer a tarefa envolvida. Ele sabiamente viu que se seu amigo Husai voltasse e pudesse bloquear ou
minar o conselho de Aitofel a Absaldo, entdo havia uma grande probabilidade de que Davi sobrevivesse
e voltasse para reclamar o trono. Husai teve sucesso, e Davi realmente retornou (2Sa 16-17). David
conhecia as habilidades de ambos os homens e voluntariamente confiou essa tarefa a pessoa certa.

O qudo bom Davi era na administragdo é visto em 1Cr 25-28. Nesta passagem vemos Davi organizando
toda a administracdo do templo, do exército e seu tempo de servico, as tesourarias, a segurancga, a



administracdo do pais e a arrecadacao de recursos para a construcao do templo. Ele também
desenvolveu todos os planos para a construgdo do templo e entregou tudo isso a seu filho Salomado. Nao
é de admirar que Salomdo estivesse um pouco assustado. David sabia como administrar e administrar
um pais. Salomado viu seus limites e pediu sabedoria.

Como parte de todo o planejamento e administragdo, David identificou pessoas-chave para serem
responsaveis por areas especificas. A lista de pessoas e suas areas de responsabilidade encontra-se em 1
Cr 27:25-34. David foi capaz de ver quem tinha quais habilidades e depois atribui-las adequadamente.
Muitos deles provavelmente serviram bem no reinado de Salomao, e alguns podem ter estado entre os
conselheiros mais antigos presentes quando Robodo pediu conselhos sobre como comecgar seu reinado.

O fator importante é que os selecionados possuiam habilidades e dons essenciais que lhes permitissem
realizar a tarefa que lhes era atribuida. Nem todas as pessoas que servem como mordomo serdo
responsdveis por tudo, como o mordomo de uma casa. Mesmo essa pessoa seria sensata em procurar
outras com habilidades criticas para cuidar de areas especificas. Isso é sabedoria.

Outra parte da sabedoria é ter um mordomo que conhega suas habilidades e conhega seus limites. Eles
também conhecem os limites de sua autoridade. Eles ndo tentam minar ou infringir a autoridade e a
responsabilidade dos outros. Davi escolheu bem, e Salom3o comegou seu reinado com uma
administracdao bem preparada e capaz.

Este pedaco de verdade é importante para qualquer organizagao, desde o lar até uma empresa
internacional. E importante ter as pessoas certas no lugar certo... pessoas que tém as habilidades certas
e sabem como usar essas habilidades para o beneficio de todos a quem devem servir. Essas pessoas
valorizam o que fazem, porque sabem como isso faz com que toda a estrutura, grupo ou organizacdo
funcione e o faga de forma eficaz.

Vemos essa verdade na discussdo de Paulo sobre o corpo de Cristo, a igreja em (1 Corintios 12:12-31).
Todos receberam habilidades e dons, para que possam servir. Um foco principal desse servico é fornecer
o que todo o corpo precisa. Nenhuma parte pode fornecer tudo, e cada um deve entender a
importancia do que estd fazendo em relagdo ao corpo inteiro.

Ha outro fator que é importante tudo isso. Ha uma habilidade que todos os mordomos precisam, ndo
importa qual seja sua habilidade especifica e area de responsabilidade. Paulo explica isso em detalhes
em 1 Corintios 13. Sem amor, tudo o que fazemos é manchado pelo nosso préprio pecado, egoismo e
desejo de sermos reconhecidos. Os versiculos 4-7 apresentam para nods atitudes-chave, que cada pessoa
precisa praticar para ser eficaz na administracdo (ser um bom mordomo) na drea de sua habilidade e
responsabilidade.

Vale a pena o espaco para lista-los para vocé ver e considerar cada um a luz de ser um mordomo eficaz
em sua darea de responsabilidade:

¢ Paciente com aqueles que lideram
¢ Gentil com aqueles sob seus cuidados e direcdo
¢ N3o tem inveja dos outros e do que eles podem ter ou receber

* Ndo se gabam do que fazem ou conquistaram



e Ndo se orgulham de suas habilidades, porque conhecem sua fonte

¢ N3o seja rude ou curto com quem precisa de instrucdao

e N3o egoista, porque eles sabem a quem servem

* Ndo se irrita facilmente, porque eles sabem que todos cometemos erros
e Esquece as ofensas e permite espago para crescimento e aprendizado

e Alegra-se com a verdade, porque eles querem revelar Deus

* Protege aqueles sob seus cuidados

¢ Confia naqueles com quem trabalha

e Espera o melhor em todas as situacdes

* Persevera para realizar a tarefa

Um bom mordomo conhece suas habilidades. Um bom mordomo sabe como suas atitudes e a¢des
impactam o trabalho dos outros. Um bom mordomo pode ver o quadro maior. Um bom mordomo se
alegra com a oportunidade de servir, e por isso é eficaz. Um bom mordomo sabe quem esta no
comando de tudo o que estd sendo feito e procura trazer honra a essa pessoa através do servico, feito
com amor.

Ele € um bom administrador.
Para um estudo mais aprofundado

A palavra “administrar” é usada em varios contextos. Estude estes textos e identifique os resultados de
uma boa administracdo:

1 Reis 3:28
2Cr19:8
Je 21:12

Ef 3:2, 9 fala sobre uma area critica da administragdo. O que é isso? Qual a importancia de ser um bom
administrador?

Mordomo 9 — Obadias — Mordomo de Acabe (1 Rs 18)

Para comegar, devo admitir que a histéria de Obadias, 0 mordomo do rei Acabe, muitas vezes me deixou
perplexo. Eu me perguntei como Obadias conseguiu realizar com sucesso a faganha de alimentar 100
profetas de Yahweh sem criar suspeitas entre a casa e o rei. Parece um pouco improvavel que ele tivesse



0s recursos pessoais para fazé-lo, ou mesmo que tivesse, para nao ter chamado a atengdo para si
mesmo.

Pense nisso. Jezabel estd cacando os profetas e matando-os. Por que ela esta fazendo isso? Duas razdes:
1. Ela os vé como uma ameaca ao estabelecimento de sua religido, a adoracdo de Baal e Asherah, 2. Ela
vé isso como uma maneira de punir Elias e, portanto, Deus, pela fome, como evidéncia do poder de seu
deus. Mas como 100 profetas conseguem escapar de sua atengdo por até trés anos?

Tenho revisto a vida de Acabe como parte de outro estudo e acho que estou vendo a razdo pela qual
Obadias pode fazer o que fez.

A primeira coisa que percebo é que Jezabel era apenas uma das muitas esposas. Ela ndo tinha controle
sobre tudo no palacio, pelo menos ndo no inicio. Acabe teve 70 filhos (2Rs 10:1) e pelo menos uma filha,
Atalia (2Rs 8:26). Sdo filhos demais para serem filhos de uma sé esposa. Isso significa que existem areas
e atividades fora da influéncia e controle de Jezabel.

Isso permite que Acabe escolha um conhecido seguidor de Yahweh como seu mordomo, Obadias.
Duvido que Jezabel teria permitido que alguém, cujo nome significa “servo de Yahweh”, fosse seu
mordomo. Mas isso é apenas uma opinido.

O que é mais revelador é o fato de que em momentos-chave Acabe chama ou responde a um verdadeiro
profeta de Deus. A primeira instancia é sua submissdo ao desafio de Elias. Acabe ndo precisa responder,
mas ouve Elias e reline todos os sacerdotes de Baal e Asherah para o desafio. Jezabel esta visivelmente
ausente.

Em outro momento, em preparacdo para a batalha em conjunto com Josaf3, ele chama Micaias para
dizer-lhes como serd a batalha. Como parte desse encontro, Acabe insiste que Micaias diga a verdade e
ndo esconda o que Deus tem a dizer. Micaias assim o faz. Isso ndo muda as acdes de Acabe, mas é
interessante que ele consulte um profeta de Deus mesmo assim (1Rs 22).

Outro evento importante diz respeito a quando Jezabel mata Nabote para que ela possa dar sua vinha a
Acabe. Elias confronta Acabe (sim, ele ainda estd vivo, apesar das ameacas de Jezabel de matda-lo).
Quando Acabe ouviu o julgamento de Deus, ele se arrependeu e se humilhou diante de Deus. Deus
respondeu e adiou o castigo. Novamente, vemos que Acabe se preocupou com Deus até certo ponto,
mas nao o suficiente para mudar completamente e voltar a seguir o verdadeiro Deus.

Tudo isso abre caminho para a possibilidade de Obadias ser capaz de prover 100 profetas por um
periodo de até trés anos, o periodo da seca. Isso ainda requer um pouco de coragem e planejamento
cuidadoso. E enquanto Acabe esta permitindo isso, Obadias ainda deve se certificar de que Jezabel ndo
descubra. Isso exigia gestdao habil da casa e seus suprimentos.

Também é possivel que Jezabel tenha uma ideia de que algo estd acontecendo, mas ndo consegue pegar
Obadias no ato de enviar os suprimentos. Pode ser que os suprimentos nunca cheguem ao palacio, mas
sejam desviados para algum lugar secreto, ou aqueles que trazem os suprimentos podem ter instrugGes
para deixa-los em um determinado local, mas sem saber o que acontece a seguir.

N3do ha duvida de que o rei Acabe é um homem perverso. O que parece aparente é que ele também é
um homem que explora todos os caminhos para manter seu poder e posi¢ao. Ele dividiu lealdades. Ele



vai servir a Baal e desfrutar de todo o poder e suas praticas, mas, ao mesmo tempo, ele quer ser
cuidadoso para ndao ofender excessivamente a Yahweh.

Neste ponto, vocé pode se perguntar quem é o sujeito deste estudo? E Obadias ou é Acabe? E Obadias,
mas ndo podemos entender como era sua tarefa como mordomo, se ndo entendermos o contexto em
gue ele serviu. Obadias esta servindo em uma posig¢do traigoeira. Ele é um seguidor de Deus, servindo a
um rei vil e perverso que sabe disso. Ele deve manter as coisas em equilibrio, se quiser continuar
servindo como mordomo e ainda ser capaz de proteger os 100 profetas... algo que ele consegue fazer
muito bem.

Tenha em mente que depois que Elias retorna de sua jornada, Obadias tem menos problemas. Ao
retornar da fuga de Jezabel, Elias inicia uma escola de profetas. Ndo se sabe se algum daqueles que
Obadiah salva se tornou parte desta escola, mas é altamente provavel. Obadiah manteve o equilibrio e
andou na corda bamba até ndo ser mais necessario. Além disso, Jezabel ndo estd mais tentando mata-
los.

Esta € uma peca chave do trabalho de um mordomo: equilibrio. A capacidade de manter todos os
diferentes aspectos da vida, crenca e trabalho em perspectiva resulta em equilibrio. Isso permite saber o
gue pode e o que ndo pode ser feito e por quanto tempo serd necessdrio seu envolvimento. Ele sabe
quando dizer “sim” e quando dizer “ndo”, e ndo ha confusdo sobre o que ele quer dizer.

Somos exortados a sempre dizer o que queremos dizer. Que nosso “sim” seja “sim”, e nosso “ndo” seja
“ndo” (Tg 5:12). Acabe pediu a Obadias que escondesse 100 profetas? Provavelmente ndo. Mas em
algum momento, ele teve que decidir se poderia fazé-lo. Ele tinha que dizer “sim” ou “ndo”. Ele disse
“sim” e manteve sua palavra, até ser liberado do compromisso.

Paulo se refere a essa ideia em sua segunda carta aos Corintios. Tome um momento para ler o que ele
tem a dizer.

2 Co 1:15-22 Porque eu estava confiante disso, planejei visita-lo primeiro para que vocé se beneficiasse
duas vezes. 16 Eu planejei visita-los no caminho para a Macedodnia e voltar da Maceddnia para vocés, e
depois mandar vocés me enviarem para a Judéia. 17 Quando planejei isso, fiz de forma leve? Ou faco
meus planos de maneira mundana para que ao mesmo tempo eu diga: "Sim, sim" e "N3o, ndo"?

18 Mas tao certo como Deus é fiel, nossa mensagem para vocés nao é “sim” e “ndo”. 19 Pois o Filho de
Deus, Jesus Cristo, que entre vos foi pregado por mim, Silas e Timdteo, ndo era "sim" e "ndo", mas nele
sempre foi "sim". 20 Pois ndo importa quantas promessas Deus tenha feito, elas sdo "Sim" em Cristo. E
assim, por meio dele, o "amém" é falado por nds para a gldria de Deus. 21 Ora, é Deus quem faz com
que nods e vocés permanecamos firmes em Cristo. Ele nos ungiu, 22 selou sobre nés o seu selo de
propriedade e colocou seu Espirito em nossos cora¢gdes como um depdsito, garantindo o que estd por
vir.

Paulo tinha uma decisdo a tomar. Ele estava preocupado com um equilibrio adequado em sua resposta
ao mesmo tempo em que era fiel a Deus. Ele também nos diz que quando se trata de nosso servigo a
Deus, precisamos estar prontos para dizer “sim”. E este nivel de compromisso que dara o equilibrio
necessario para realizar o que Deus nos pede para fazer. Significa também que seremos capazes de ver
como é possivel fazé-lo.



Lidar com situagdes dificeis e ainda servir a Deus é um desafio. Pode significar primeiro saber a quem
devemos servir, dizer sim e depois deixar que Deus nos ajude a manter tudo em equilibrio, enquanto
realizamos o trabalho designado, mesmo quando pode ser perigoso. Um bom mordomo conhece e
segue esta verdade: mantenha as coisas em equilibrio.

Para um estudo mais aprofundado

O equilibrio, como mordomo no reino de Deus, requer a capacidade de distinguir entre o que é bom e o
que é ruim em uma situacdo, a fim de manter seu equilibrio e, portanto, sua diregdo.

Le 10:10 entre santo e comum (Ez 22:26)
Le 11:47 entre puro e impuro (Ez 44:23)

Vivemos em um mundo cheio de pecado. Como manter isso em equilibrio? Leia Jo 17:11-19. Como
podemos estar no mundo e ndo ser dele? Equilibrio.

Regente 10 — Arza — Regente de EIa (1 Reis 16:9)

N3do sabemos muito sobre Arza, além de onde ele estava na noite em que seu mestre foi morto. Ele
estava em sua propria casa, e o rei estava com ele. 1 Reis 16:9 nos diz que Arza estava encarregado do
palacio em Tirza. Mas na noite da histédria, ele e o rei Ela estavam juntos na casa de Arza se
embebedando, quando Zinri entrou e assassinou o rei. Nada é dito sobre se Arza sobreviveu ou foi
morto também.

Se vocé gosta de teorias da conspiragdo, entdo Arza era um co-conspirador e estava intencionalmente
deixando Elah bébada. Mas ndo ha nada que sustente tal ideia. Parece que eles fizeram uma festa sem
pensar no que estava acontecendo no mundo ao seu redor. Uma clara falta de capacidade para ser um
bom mordomo.

Conspiragdo ou ndo, Arza ndo estava se saindo bem em cuidar dos negdcios de seu mestre. Parece que,
em vez de haver linhas claras de autoridade e responsabilidade, havia um nivel incomum de
familiaridade. Isso significava que Arza nao se mantinha separado de seu mestre. Como resultado, ele e
o rei estavam bébados e eram presas faceis para os atacantes.

Manter linhas claramente definidas nesta relacdo é importante. N3o se trata de classe social ou
comportamento discriminatério. Seria o caso, se o responsavel fizesse questdo de denegrir e rebaixar
seu servo. E ndo quer dizer que ndo possa haver familiaridade e amizade. O que isso significa é que um
mordomo sabe quando é apropriado observar e quando é bom participar da vida daquele a quem serve.

Ha um chavao popular que descreve essa situacdo: A familiaridade gera desprezo. Isso pode nem
sempre ser verdade, mas é um guia util para entender como gerenciar o relacionamento de um
mordomo com aquele a quem serve. Pode resultar em um poderoso relacionamento e parceria. Neste
caso, o mordomo torna-se uma ponte entre os dois mundos.

No outro extremo do espectro, tal familiaridade também pode resultar em descuido, descuido e perda
de consciéncia de como os outros percebem o que estd acontecendo. Existem muitos livros que tratam
das relagGes entre empregador e empregado. A questdo é que tais relages, ndo tratadas



adequadamente e claramente definidas, podem trazer confusdo, desinformacdo e perda de perspectiva,
entre toda uma lista de questées.

Claramente, nesta situacdo, Arza e Elah ndo estavam pensando nas consequéncias de deixar de lado os
protocolos normais, para que pudessem fazer o que quisessem e se embebedar. Eld ndo conseguiu
manter em mente sua necessidade de seguranga e a necessidade de respeito daqueles ao seu redor.
Arza n3do conseguiu ver a mesma coisa e muito mais. Ele também ndo se certificou de que eles
pudessem aproveitar o momento sem perturbages e em seguranga.

A amizade de um mordomo pode ser um recurso valioso, desde que ndo comprometa os papéis,
responsabilidades e fungdes de nenhuma das partes. A palavra para isso é “propriedade”. Saber quando
uma determinada ac¢do ou relacionamento é adequado e agir de acordo. E saber o que é apropriado em
cada cenario e situagdo. Nas escrituras, a palavra frequentemente usada para esse conceito € a palavra

“adequado”.
Eclesiastes tem varias referéncias a isso e o que isso significa. Este é apropriado para o nosso tépico.

Ec 8:5-6 “Quem obedece ao seu comando ndo sofrerd nenhum dano, e o coracdo sabio conhecera o
tempo e o procedimento apropriados. Pois ha um tempo e procedimento apropriados para cada
assunto, embora a miséria de um homem pese muito sobre ele.”

Este refere-se a como alguém responde a um rei ou lider.

Jesus, ao ser batizado por Jodo, teve que encoraja-lo. Jodo estava relutante em fazé-lo, porque ele
entendia quem Jesus era como o Cordeiro de Deus. Jesus estava sobre ele de muitas maneiras, como o
Messias. John se considerava indigno até de limpar os pés. Neste caso, porém, Jesus disse que era a
coisa certa a fazer (Mt 3:15). Jesus sabia que naquele momento era apropriado que ele se submetesse a
Jodo para ser batizado, para colocar Jodo em um nivel igual, por assim dizer.

Em Gl 6:9 somos encorajados a fazer o que é bom, porque no tempo certo colheremos uma béngao, se
nao desistirmos. A propriedade ndo é algo que acontece uma vez; é um estilo de vida que deve ser
desenvolvido e mantido. Envolve entender a pessoa a quem vocé serve e o contexto em que vocé serve.

1 Pe 2:17 nos incentiva a mostrar o devido respeito a todos. Devemos amar nossos irmaos e irmas em
Cristo, temer a Deus e honrar o rei. A propriedade sabe quem é quem, e que ac¢do é necessdria, em que
momento. Por qué? Porque o rei também pode ser irmao em Cristo e também estd sob a autoridade de
Deus. Um mordomo sabe de tudo isso, se comporta de acordo e ajuda os outros a entender e responder
adequadamente.

Para um estudo mais aprofundado

Dependendo da tradugdo, as palavras “sébrio” e “propriedade” sdo usadas para a mesma palavra grega
sophrosune. A ideia é ter uma mente sa e ter autocontrole. Significa comportar-se adequadamente em
cada ambiente, com propriedade. Leia 1 Pe 3:16-17 e pense em como a propriedade pode afetar sua
vida e seu testemunho no mundo.



Mordomo 11 — Mordomo de Ezequias — Sebna (2 Reis 18: 18, 26, 37; Is 22:15; 36:11, 22)

Shebna comeca como secretério do rei Ezequias (2Rs 18:18, Is 36:22). Em algum momento, ele também
é identificado como um mordomo, que esta encarregado do palacio (Is 22:15). Ele é uma das trés
pessoas enviadas para representar o rei e receber o enviado de Senaqueribe. Ao receber a mensagem
entregue, eles rasgam suas vestes e depois relatam tudo o que foi dito ao rei Ezequias (2Rs 18:37ss, Is
36:22ss). Ao ouvir a mensagem, Ezequias rasga suas roupas e veste pano de saco, apds o que entra no
templo.

Shebna e os outros dois, bem como os principais sacerdotes, sdo entdo enviados a Isaias para informa-lo
do que aconteceu. Eles também sdo instruidos a pedir a Isaias para orar (2Rs 18:37, Is 37:2ss). Antes que
eles possam falar, Isaias diz para eles ndo se preocuparem, porque Deus cuidard dos assirios.
Resumidamente, Deus destrdi o exército assirio e Jerusalém é salva.

A préxima vez que vemos Shebna, é em uma profecia de Isaias, que o condena por tentar viver acima de
sua posicdo e assumir direitos que ndo sdo seus (Is 22). Como resultado, Deus pronunciou julgamento
sobre Shebna.

Shebna ocupa uma posi¢ao de honra e respeito como secretario do rei Ezequias. Ele estd autorizado,
juntamente com outros dois, a atuar como representantes do rei, o que ndo é uma pequena honra. Em
algum momento, ele consegue substituir Eliaquim como administrador do palacio. Eliaquim tinha sido o
mordomo ou administrador do paldcio durante os eventos da ameaca e desaparecimento do Exército
Assirio.

N3o esta claro o que pode ter acontecido. Por alguma razdo, Eliakim foi rebaixado, ou posto de lado, e
sua posicdo dada a Shebna. Com base na profecia e no julgamento de Isaias, Shebna parece aspirar a
subir na escala social e progredir para obter acesso a mais beneficios.

Na profecia de Isaias, aprendemos que Shebna estd tentando construir seu tUmulo entre a elite ou a
realeza do pais. Um direito que ele nao conquistou nem merece. O lugar onde ele esta fazendo isso é
reservado para o rei e membros da familia real, da qual Shebna ndo é membro. Ele se tornou arrogante.
Ele esta tentando chamar a atengdo para si mesmo por suas acoes. Talvez ele esteja pensando que pode
ganhar ainda mais, se ele construir com sucesso seu tumulo entre aqueles que ele quer ser.

Este tipo de arrogancia é inaceitdvel, e sua posicdo como mordomo é dada a outro. O que é necessario é
uma pessoa mansa. Aquele que ndo estd pensando em como ganhar atencdo, mas coloca as
necessidades dos outros em primeiro lugar.

Este tdpico e atitude sdo amplamente abordados por Jesus em seus ensinamentos. Ele tinha muitos
bons exemplos do que ndo fazer ao seu redor e os usava.

Mateus 6:1-8

"Cuidado para nao praticar seus 'atos de justica' diante dos homens, para ser visto por eles. Se vocé fizer
isso, vocé ndo terd recompensa de seu Pai que esta nos céus. 2 Portanto, quando vocé der aos
necessitados, ndo anuncie isso com trombetas, como fazem os hipdcritas nas sinagogas e nas ruas, para
serem honrados pelos homens; em verdade vos digo que ja receberam a sua recompensa. o que faza
tua destra, 4 para que a tua dadiva seja em secreto; entdo o teu Pai, que vé o que se faz em secreto, te
recompensara. 5 E, quando orares, ndo sejas como os hipdcritas, porque gostam de orem em pé nas



sinagogas e nas esquinas das ruas para serem vistos pelos homens; em verdade vos digo que ja
receberam plenamente o seu galarddo. 6 Mas, quando orares, entra no teu quarto, fecha a porta eora a
teu Pai, que é invisivel. Entdo teu Pai, que vé o que se faz em segredo, te recompensara. 7 E, quando
orares, nao fiques balbuciando como os pagdos, porque eles pensam que serdo ouvidos por causa de
suas muitas palavras. 8 Nao seja como eles, pois seu Pai sabe o que vocé precisa antes que vocé peca a

”

ele”.

Ele fala sobre n3do tentar ser o primeiro ou ter o melhor lugar. “Os primeiros serdo os ultimos e os
ultimos primeiros”, foi uma frase que ele usou (Mt 10:31; 19:30; 20:16; Mc 10:31; Lc 13:30). Ele também
afirma claramente que quem deseja ser visto deve ser o servo de todos (Mt 20,17; Mc 10,44). E para
deixar seu ponto claro, ele diz “ndo busque o lugar de honra para que vocé ndo seja humilhado por ser
convidado a passar para um lugar menor” (Lc 14:8). Quem se exalta serd humilhado.

Jesus coloca os mansos em sua lista de bem-aventurancas. S3o os mansos que herdardo a terra (Mt 5:5).
Como resultado, eles desfrutardo de paz. Isso reflete o que se pode ler no Salmo 37:11, que diz a mesma
coisa. S3o pessoas que se contentam em e com quem sdo. Eles sabem o valor do que tém e ndo sdo
tentados pela ideia de serem diferentes de quem ja sao.

N3o se trata de falta de capacidade de avangar ou mesmo de desejo de melhorar sua situacdo. E sobre
quem eles sdo, a qualquer momento. Embora possa existir a possibilidade de avango ou melhores
opcOes, isso ndo orienta suas decisdes e agcdes. Eles procuram ser os melhores no que fazem e em quem
sdo, e isso € motivagdo suficiente para fazer o trabalho designado.

Um mordomo que é manso conhece o perigo da autopromocado. Isso ndo é baseado em habilidades,
habilidade ou fazer o melhor. Autopromocao é fazer o que vai me fazer parecer bem. Isso pode ter
pouco a ver com o trabalho que fago, mas mais com minhas aparéncias. Trata-se de mudar a forma
como as pessoas me percebem e, em sua esséncia, é falso. Os autopromotores pensam que ter o carro
certo, casa, amigos e outras coisas é a chave. No caso de Shebna, era ter a tumba certa no lugar certo.

Um mordomo que é manso sabe disso e evita essas falsas aparéncias. Na verdade, uma pessoa
verdadeiramente mansa pode estar bem e em uma posicdo elevada, mas se vocé ndo conhecesse esses
fatos, vocé ndo estaria ciente disso. Eles evitam a fanfarra, o exorbitante e a ostenta¢ao, porque esse
nao é o propdsito de sua vida e atividades.

Um bom mordomo é manso e despretensioso. Ele se mistura e, no entanto, as pessoas sabem
exatamente quem estd fazendo o trabalho, e ele esta satisfeito com isso.

Para um estudo mais aprofundado.
Leia as seguintes escrituras. O que vocé pode aprender sobre ser manso nessas passagens?
Abisai - 2 Sa 19:34-38

Jonatas —1Sm 20:32-42; 23:15-18

Mordomo 12 — Mordomo sobre o cuidado de Daniel e amigos (Da 1:11, 16)



Daniel e seus trés amigos sao levados cativos. O rei da Babilénia quer pessoas jovens, saudaveis e
brilhantes para servir em sua corte. Eles devem ser selecionados da familia real e da nobreza e treinados
para esse fim. O rei designa o chefe de seus oficiais da corte, Ashpenaz, para fazer essas sele¢des e
depois prepara-los para suas tarefas. Aformacdo tera a duragdo de trés anos.

Quando vocé |é a lista de requisitos, quase soa como se eles fossem enviados para uma escola da lvy
League, ou uma das universidades de elite. Somente os melhores sdo selecionados e receberdo bolsa
integral. Eles sdo os melhores dos melhores, sdo inteligentes, bem informados e aprendem rapido. Eles
também devem ser fisicamente aptos e bonitos. O treino e a dieta foram elaborados com um produto
final em mente: uma pessoa qualificada, atraente, capaz de falar a lingua e realizar as tarefas que lhe
sao confiadas.

Agora, € aqui que as coisas ficam interessantes. Ashpenaz é um oficial experiente. Ele provavelmente
assistiu a esse processo muitas vezes. Os caldeus conquistaram muitos paises, incluindo o império
assirio. Ele sabe o que deve fazer e como deve ser feito. Até que Daniel e seus amigos cheguem,
ninguém questionou seu programa de dieta, exercicios e estudos. Ndo até Daniel. Daniel recomenda
uma mudanga.

Ashpenaz corretamente adverte Daniel que mudar um programa bem sucedido e arriscar o fracasso
seria desastroso, ndo sé para ele, mas para Daniel e seus amigos, que estdao propondo uma nova dieta. O
rei ordenou a dieta atual e o desvio geralmente ndo é aprovado. Tenho certeza de que Daniel entende
isso e, ainda assim, ele sente que uma dieta que observa as regras e regulamentos alimentares
estabelecidos por Deus sera benéfica e podera até produzir melhores resultados.

Ele estd andando em uma linha muito apertada aqui. A comida vem da mesa do rei. A rejei¢cdo da
comida poderia facilmente ser vista como uma ofensa e ser severamente punida. A verdade é que
Daniel e seus amigos podem realmente escapar da puni¢ao, porque provavelmente recairia sobre o
administrador Aspenaz por permitir esse experimento.

Ashpenaz, portanto, é compreensivelmente cético e hesitante. Mas ele estd ouvindo. A conversa nao
resulta em sancdes imediatas, mas gera interesse. Por qué? E dificil dizer. Talvez ele tenha visto como os
outros se comportam em dietas diferentes, ou talvez tenha estado nas cortes de outros governantes,
como parte de sua responsabilidade. Mas, seja qual for o motivo, o compromisso de Daniel com um
periodo de teste é suficientemente intrigante, de modo que Ashpenaz concorda com isso.

Uma decisdao arriscada, mas os resultados sdo tdo claros e evidentes, que ele muda completamente a
dieta desses quatro de forma permanente. No final, eles provam ser os mais saudaveis, bonitos e
inteligentes entre todos os que estdo treinando. Eles recebem postagens melhores, e Daniel se sai ainda
melhor. Ele provou ser uma pessoa sabia e pronta para fazer o que for necessdrio para se destacar.

N3o sabemos se Ashpenaz alguma vez explicou as mudangas ao rei. Ele provavelmente fez. Caso
contrario, ele poderia ter arriscado alguém relatar as mudangas, o que teria dificultado sua vida.
Principalmente porque nao havia consultado o rei sobre a mudanga, o teste alimentar e os resultados. O
rei Nabucodonosor ndo era um rei para brincar, com base em vdrias descrigées de seu poder e como ele
0 usava.

Ashpenaz faz o que é necessario. Como isso é feito ndo é critico. O ponto em tudo isso, é que ele é
adaptavel. Ele tem a capacidade de ver quando as mudancgas sdo necessarias e as faz. Isso também



significa que ele sabe defender suas decisdes de tal forma que aquele que tem autoridade sobre ele
ouca e aceite as mudangas. Isso significa que ele era confidvel por seu mestre.

"Adaptavel." Ndo é uma palavra que vemos com frequéncia nas escrituras. Na maioria das vezes, o
ensino é sobre guardar a lei, ou pelo menos o espirito da lei. Nos é dito repetidamente no Antigo
Testamento que a lei precisa ser ensinada e obedecida. Tal obediéncia resultaria em sucesso (Josué 1:7).
A falta de obediéncia pode ter consequéncias terriveis (Dt 28:15).

O apodstolo Paulo nos ajuda a entender como e onde podemos ser “adaptaveis”. Em 1 Co 9:18-23 ele fala
sobre as maneiras que ele tem ada tado em sua vida. Ele fez isso para compartilhar efetivamente o
evangelho. Nessa vontade de adaptacao, ele deixa uma coisa clara. Nao deve violar a lei de Cristo. A
frase-chave é encontrada no versiculo 22: “Tornei-me tudo para todos, a fim de, por todos os meios,
salvar alguns”.

Paulo também da alguns bons conselhos que se aplicam a isso em 1 Corintios 10:23-24, “tudo é
permitido — mas nem tudo é benéfico. Tudo é permitido — mas nem tudo é construtivo. Ninguém deve
buscar o seu préprio bem, mas o bem dos outros.” Um bom mordomo sabe como se adaptar a um
ambiente sem perder de vista ou prejudicar as tarefas que lhe sdo atribuidas. Eles conseguem sem
perder de vista o que estdo fazendo e por qué. Eles também sabem que o objetivo de longo prazo é
beneficiar os outros. Se isso for realizado, o bom mordomo ficara satisfeito, porque fez bem o seu
trabalho.

Ser adaptavel ndao é simples. Envolve risco e envolve uma compreensdo clara do que estd sendo feito,
para que os objetivos sejam alcangados sem corromper a verdade. Um bom mordomo sabe identificar o
gue vai ou ndo funcionar, e entdo é capaz de fazer os ajustes necessarios para obter os resultados
desejados.

Para um estudo mais aprofundado

Davi queria construir um templo. Leia os seguintes textos relacionados a esse objetivo e o que Davi fez
em relagdo a construgdo de um templo. 1 Cr 17:1-15; 22; 28:11-19.

¢ O que Davi queria fazer?

e Quem foi selecionado para fazer o trabalho?
e Como David se adaptou a isso?

Leia os capitulos 2-6 de Neemias.

¢ Qual era o trabalho que ele queria fazer?

e Ele teve que se adaptar para realizar a tarefa?

¢ O que vocé pode aprender com o exemplo dele?

Regente 13 — Neemias — provador de vinho para Artaxerxes (Neemias)



Embora estejamos cientes de que Neemias foi o provador de comida de Artaxerxes, também é provavel
que ele tivesse mais responsabilidades do que isso. Com toda a probabilidade, ele estava encarregado
de alguns aspectos da administracdo do paldcio. Um provavel seria o envolvimento na preparagdo da
comida e na compra dos mantimentos. Isso faz sentido, pois um homem sabio ndo quer provar algo se
nao tiver conhecimento de quem o preparou, como foi preparado e como os ingredientes foram
obtidos.

Seu rei tinha muita confianga em Neemias. Vemos isso primeiro, no fato de que ele foi autorizado a
cumprir seus deveres, quando a rainha estava presente. Em seguida, é o nivel de confianca que o rei
tinha nele. Ele confiava tanto em Neemias, que estava disposto a que Neemias fosse embora por doze
anos pela primeira vez, e entdo permitiu uma segunda viagem em uma data posterior. Vocé ndo permite
que alguém fique ausente por tanto tempo, a menos que tudo esteja bem organizado e planejado, para
que vocé ndo precise temer a possibilidade de ser envenenado.

Novamente, vemos a evidéncia dessas habilidades em como Neemias administrou o trabalho e a
situacdo, uma vez que chegou a Jerusalém. Ele sabia como organizar as pessoas, como avaliar o trabalho
e suas necessidades, e ver e lidar com as ameacas antes que elas se tornassem um problema sério.
Todas as boas qualidades de um mordomo. Ele também era muito sabio em como lidava com as
finangas e o que usava, ou ndo, para suas necessidades pessoais.

Ha um fio que percorre ambos os aspectos de sua histéria e atividade: a capacidade de lidar com
ameacas. Como copeiro, esperava-se que ele provasse vinho, e talvez comida, para o rei ter certeza de
gue ndo estava envenenado. Na reconstrucdo dos muros de Jerusalém, ele teve que lidar com as
ameacas de seus oponentes. Ambas as situagdes envolvem a capacidade de antecipar.

Na degustacdo de alimentos e bebidas, vocé precisa conhecer a origem da bebida e do alimento, quem
0 manuseou e quem pode ter acesso as areas de armazenamento. Antecipar possiveis pontos de acesso
e formas de envenenamento manteria Neemias seguro e capaz de saborear a comida ou o vinho sem
medo.

Ao construir o muro, Neemias teve que entender as maneiras pelas quais seus inimigos poderiam ser
uma ameacga. Eles poderiam criar problemas com o rei, estruturas politicas e militares locais, relagdes
sociais ou acesso a suprimentos? Poderia haver problemas com aqueles que estdo sendo solicitados a
fazer o trabalho? Estariam dispostos, teriam tempo, como responderiam a uma ameaca fisica? Como as
relagdes entre os dois grupos - inimigos e seu povo - impactam e criam ameacas?

Se vocé reservar um tempo para ler o livro de Neemias, vera que ele enfrentou muitos tipos de ameacgas
a si mesmo, a obra e aqueles que o ajudaram. Vocé notara que ele tem uma ideia muito clara da ameaca
e como lidar com ela quando ela surgir. Ele pensou no trabalho e viu onde estardo os desafios e as
ameacas, e planejou de acordo.

Como bons administradores, precisamos perceber que haverda ameagas com as quais lidar. As ameacas
podem assumir muitas formas: pessoas, recursos, tempo e lugar. Um bom mordomo identifica o que
pode criar problemas e tem um plano ou uma boa ideia do que fazer se surgir um problema. Um
aspecto fundamental dessa capacidade de neutralizar problemas é ter um conhecimento claro do
trabalho a ser feito. Essa clareza torna mais facil ver onde os problemas podem surgir se.



Ha mais uma drea que é critica para entender como lidar com ameacas. Esta é a capacidade de
compreender as pessoas com quem se esta lidando. Imagine se Neemias ndo tivesse tido tempo para
avaliar as pessoas que ele deveria supervisionar. Saber como as pessoas respondem a avisos, sugestoes,
supervisdo e inspecdo pode ser crucial para evitar ameacas internas. Neemias mostra essa habilidade na
forma como lida com questdes-chave na reconstrucao do muro.

Isso soa como muito para se lidar? Sim, pode ser. A maioria de nds, porém, ndo estara lidando com a
protecdo do rei contra envenenamento ou reconstrucdo do perimetro de defesa de uma grande cidade.
E, no entanto, ndo importa qual seja a escala de nossa responsabilidade, os problemas permanecem os
mesmos. Um bom administrador certifica-se de que entende quais podem ser as possiveis ameagas,
bem como suas fontes potenciais.

,

No Antigo Testamento, a palavra “ameaca” é usada de forma limitada. E usado para se referir 3 ameaca
de um inimigo em Sl 64:1. Em Isaias 30:17 esta palavra é usada para descrever o medo que existira para
o povo de Israel. A ameaca de ataque de um inimigo, 1000 fugirdo e, se houver cinco, todos fugirdo.

Provérbios 13:8 nos diz que o rico enfrentard ameagas e pode precisar usar sua prépria riqueza para
resgatar sua vida, mas um homem pobre nunca ouvirad tal ameaga.

Existem outros usos semelhantes nos Provérbios, mas a ideia é que ha alguém ou algo que cria medo ou
perigo que deve ser tratado.

No Novo Testamento, vemos a palavra “ameacga” usada duas vezes pelas autoridades em relagdo aos
crentes, em Atos 4:21 e Atos 9:1. Em Atos 4:29, ouvimos os apdstolos orando para que Deus considere
as ameacas no primeiro caso e os capacite a falar a verdade com grande ousadia. Esse é outro aspecto
da capacidade de lidar com ameacas, porque as vezes elas ndo podem ser evitadas e devem ser
enfrentadas e enfrentadas.

Jesus lidou com ameagas a sua vida em varias ocasides. Em pelo menos uma ocasido, somos informados
de que ndo era hora de ele enfrentar a ameaga final e morrer. Aqui estdo alguns desses eventos:

e Fariseus tramam mata-lo depois de curar a mdo de um homem no sabado (Mt 12,12; Mc 3,6) — Jesus
se retira dali.

e Fariseus dizem a Jesus que Herodes quer mata-lo (Lc 13:28-33) — Jesus |lhes conta seus planos exatos
para seu ministério.

¢ Herodes mata Jodo Batista (Mt 14,1-13) — Jesus retira-se para um lugar solitario.

e Judeus na Judéia estavam esperando para tirar sua vida (Jo 7:1-6) — Jesus muda o ministério para a
Galiléia, porque o tempo certo para sua morte ainda nao chegou.

e Fariseus trazem a adultera para aprisiona-lo (Jo 8:1-11) — Jesus continua ensinando e ninguém o
prende, porque ainda ndo é tempo (vs 20).

Saber quais ameacas evitar e quais enfrentar é algo que precisa ser entendido. Hd momentos em que
uma ameaca deve ser enfrentada e a realidade do ataque tratada, ndo com medo, mas porque sabemos
a quem servimos e o que significa a frase "no momento certo".



Até agora, lidamos com a capacidade da pessoa de lidar com uma ameaca. Ao encerrarmos este tdpico,
ha outra fonte de ajuda para lidar com uma ameaca: o Senhor. Hd momentos em que Deus intervira e
nos ajudara a lidar ou enfrentar uma ameaca para cumprir seus planos. Vemos isso na protecdo do
menino Jesus e na mensagem de fugir para o Egito (Mt 2:13). Vemos isso quando Deus diz a Paulo para
ndo ter medo de pregar em Corinto, porque Deus esta cuidando dele (At 18:1). Poderiamos listar muitos
outros exemplos de como Deus as vezes intervém.

O que precisa ser mantido em foco é o propdsito de enfrentar uma ameaca. As vezes Deus protege, e as
vezes Deus permite que a ameaca seja cumprida. Qualquer que seja a escolha de Deus, o bom mordomo
entende a ameaca e o que Deus tem em mente. Nosso papel é ser um bom mordomo e lidar
corretamente com a ameaga.

Para um estudo mais aprofundado

Paulo nos da varios exemplos do que significa entender as ameacas que enfrentamos e como lidar com
elas. Leia os textos a seguir e considere como Deus usou as ameagas.

Fl 1:15-30
At 21:10-14
Considere os comentarios de Pedro sobre ser ameagado por sua fé.

1 Pe 3:13-17

Mordomo 14 — Mordomos do Vinho de Xerxes (Est 1:8)

Ha apenas uma breve menc¢do deste grupo de mordomos em Est 1:8. No primeiro capitulo de Ester,
lemos sobre uma grande festa que o rei decide fazer. Esta festa vai durar 180 dias e inclui um numero
colossal de pessoas. O que nos é dito é que todos os comissarios de vinho - lembre-se que foi uma festa
gigantesca - deveriam garantir que todos os convidados tivessem exatamente o que queriam beber. E
tinha que ser o melhor, porque vinha do suprimento do rei.

E dificil imaginar o tamanho desta gala. Quem faz uma festa que dura 180 dias? E quem tem coisas
suficientes que levariam tanto tempo para exibir tudo? Mas Xerxes sim, e isso exigiria um grupo de
comissarios, para garantir que todos os convidados tivessem as bebidas que queriam sem limite. Outra
coisa a ter em mente é que os folides vieram de todo o império persa, que h era enorme e incluia
culturas e preferéncias muito diferentes.

Isso significa que o grupo de comissarios precisava saber quais bebidas eram preferidas em cada uma
dessas muitas regides e garantir que obtivessem o suficiente dessas bebidas para manter os convidados
abastecidos e satisfeitos. Significava também que, se um hdspede desejasse experimentar a bebida de
outra regido e a apreciasse, solicitando-a junto com sua bebida preferida, os comissarios teriam que
ajustar os pedidos e garantir que os fornecedores oferecessem o melhor de cada um.

Esses homens tinham que ser muito bem informados sobre todos os convidados, seus gostos e
desgostos. Seria uma ofensa incrivel dar a uma pessoa a bebida errada. A cultura cria esse tipo de



problema. Entdo, esses homens precisavam ter um vasto conhecimento de trés coisas: as preferéncias
culturais dos convidados, a quantidade de bebidas necessarias e quais tipos de bebidas poderiam
ofender. Algo que vocé ndo gostaria que acontecesse e de alguma forma estragasse a festa do rei.

N3o tenho certeza de como eles obteriam esse conhecimento. Nao tenho certeza de quantas pessoas
eles tiveram que envolver para obter tudo o que era necessario. Ndo tenho certeza de como eles
poderiam manter um fluxo suave de cada tipo de bebida para a pessoa certa por 180 dias. O que esta
claro, porém, é que eles sabem como obter um conhecimento das preferéncias e como obter essas
bebidas. Eles também tinham a habilidade de manter a festa em movimento nessa area-chave por
muito tempo.

N3o sé isso, mas quando a festa termina, o rei decide dar um banquete para encerrar a festa de forma
adequada. Ah, e eu mencionei que a rainha ofereceu um banquete separado para as mulheres do
palacio? Ndo esta claro quanto tempo este durou. O que esta claro é que um aspecto do banquete da
rainha foi realizado ao lado do banquete do rei. Mais uma vez, era necessario conhecer os gostos e
desgostos de um grande grupo, com muitas preferéncias diferentes.

Até agora, acho que vocé pode ver a palavra em foco aqui: “conhecimento”. O conhecimento é uma
ferramenta poderosa e afeta muitas de nossas decisGes. Queremos encontrar pessoas que realmente
tenham conhecimento para nos ajudar. Queremos um construtor experiente, encanador, eletricista,
contador, professor, e assim por diante. Quanto mais conhecimento, maior a probabilidade de
confiarmos nos conselhos e na orientagdo que eles nos dao.

Salomado pediu conhecimento e sabedoria, para que pudesse governar adequadamente o povo de Deus
(2Cr 1:10). Deus deu conhecimento especial a Bezalel e Aoliabe para construir o tabernaculo e ensinar
outros a ajuda-los (Ex 35:30-34). Era um ponto constante de discérdia entre J6 e seus amigos. Cada um
tinha suas fontes de conhecimento, mas nao estavam de acordo, o que gerou o conflito.

Nos provérbios, nos é dito que o temor do Senhor é o principio do conhecimento (Pv 1:7). De fato, o
tema do conhecimento, como obté-lo e usa-lo, é proeminente nos provérbios.

e Pv 10:14 - homens sabios acumulam conhecimento

e Pv 13:16 — um homem prudente age por conhecimento
e Pv 15:7 — os labios dos sabios espalham conhecimento
e Pv 18:15 — o discernimento adquire conhecimento

e Pv 22:12 — os olhos do Senhor vigiam o conhecimento

Ha também um aviso em Eclesiastes, que se nos concentrarmos em excesso em obter conhecimento,
esse foco trard tristeza (Ec 1:18). Para mim, o motivo é ébvio. Se estivermos apenas tentando adquirir
conhecimento, sem capacidade de usa-lo ou aplica-lo, o esforgo causara futilidade e frustracao,
principalmente nos outros, que nos veem e ouvem e percebem que nao temos capacidade de usar
corretamente o que sabemos.

Crucial para um mordomo no Reino é o conhecimento da Palavra de Deus. Todos nds estamos
familiarizados com essas escrituras-chave.



e Dt 11:18 — Fixem estas minhas palavras em seus coragdes e mentes... ensine-as a seus filhos

¢ S 119:11 — Escondi a tua palavra no meu corac¢ao para nao pecar contra ti

¢ 2 Tm 3:15 — e desde a infancia vocé conhece as Sagradas Escrituras, que podem tornd-lo sabio

* He 4:12 — Pois a palavra de Deus é viva e atuante... ela julga os pensamentos e a¢Ges do coragdo.

* Co 3:16 - deixe a palavra de Cristo habitar ricamente em vocé enquanto vocé ensina e admoesta uns
aos outros

Somos exortados e lembrados de que o conhecimento da Palavra de Deus é essencial, se quisermos
cumprir a tarefa que nos foi dada. Também nos é prometida a ajuda do Espirito Santo para acessar esta
verdade (Jo 14:26). Espera-se que o bom mordomo esteja bem informado, busque o conhecimento
necessario para realizar qualquer tarefa que lhe seja dada e, em seguida, use-a corretamente.

Para um estudo mais aprofundado
Leia Ec 2:26 e Ec 7:12 e considere o que o escritor estd tentando lhe ensinar sobre conhecimento.
O que vocé pode aprender sobre a fungdao do conhecimento em Da 1:177?

O que Oséias estd tentando nos dizer sobre o conhecimento em Os 4:67?

Regente 15 — Chuza — Regente de Herodes (Lc 8:3)

Mal sabemos nada sobre Chuza. Mesmo a referéncia que temos nao é realmente dele, mas de sua
esposa, Joana (Lc 8,3). Dizem-nos que ela ajudou Jesus com seus bens. Chuza é mencionado como sendo
seu marido, e nos dizem que ele é o mordomo de t casa de Herodes Antipas.

Além disso, tudo o que podemos dizer é presumido. Sabemos que Herodes A foi o responsavel pela
morte de Jodo Batista. Sabemos que Herodes esta interessado em Jesus, ele ouviu falar da fama de
Jesus e possivelmente compartilha com seu servo como ele pensa que talvez Jesus seja Jodo Batista
ressuscitado. Alguns podem acreditar que ele faz isso, porque ha seguidores de Cristo entre seus servos.
Também sabemos de At 13:1 que seu irmdo adotivo aparece na lista de profetas cristdos.

Com esta informacdo, podemos comecar a criar uma imagem de Chuza, mas apenas uma limitada.
Chuza permite que sua esposa use seus recursos para ajudar a apoiar a obra de Jesus. Ele ndo bloqueia a
atividade dela e pode até facilitar o processo. Ele é capaz de fazer isso por causa do interesse de
Herodes em Jesus e em quem ele é.

Mesmo que ndo seja esse 0 caso, aprendemos uma coisa: ele ndo impede sua esposa de fazé-lo. Ele
pode até facilitar o que ela esta fazendo. Como isso é possivel permanecera um mistério, mas no mundo
das mulheres do primeiro século, mesmo mulheres de posses, e especialmente mulheres da cultura
judaica, uma mulher n3do poderia realizar tal atividade sem a permissdao de seu marido.



Chuza torna possivel, direta ou indiretamente, para sua esposa ministrar entre os seguidores de Jesus e
ajudar esse ministério por meio de seus recursos.

A palavra “facilitar” é uma palavra critica para entender. Um bom lider, e neste caso um bom mordomo,
torna possivel que outros fagcam seu trabalho. Na verdade, isso torna o trabalho mais suave, se vocé
estiver ajudando os outros a crescer e desenvolver suas habilidades. Eles ganham confianca e vocé
ganha um trabalhador mais capaz.

A palavra que posso encontrar mais proxima de “facilitar” nas escrituras é a palavra “ajudar”. Em
Numeros, ao estabelecerem as atribui¢cdes relacionadas ao tabernaculo, varias pessoas sdo selecionadas
para auxiliar na operacdo do tabernaculo (Nm 1:5). Em trés ocasifes o Senhor identifica pessoas para
ajudar no ministério do taberndculo (Nm 3:6; 8:26; 18:2). Se Ardo fosse sabio, ele facilitaria os
sacerdotes e levitas na realizagdo do ministério do tabernaculo.

Paulo, escrevendo aos romanos, espera que eles possam ajuda-lo em sua viagem a Espanha. Para
reafirmar, eles seriam capazes de facilitar seu trabalho e viagens.

Essa acdo de facilitar os outros pode ser um lider facilitando aqueles que trabalham para ele, ou
trabalhadores facilitando o trabalho de seu mestre ou lider. Barzilai faz isso por Davi quando traz
suprimentos para ajudar Davi em sua jornada (2Sm 17:27-28), e entdo Davi facilita a entrada de Kimao
na corte (2Sm 19:31-38).

Essa habilidade beneficia tanto aqueles acima de vocé quanto abaixo de vocé em qualquer area de
responsabilidade. O mordomo facilita o trabalho de seu superior e ajuda os que estdo abaixo dele a
crescer e realizar seu trabalho, ou alguma outra tarefa importante.

Para um estudo mais aprofundado

Uma escritura se destaca em relagdo a esse conceito. Leia Ro 12:3 e considere como a ideia de nao
pensar muito bem de si mesmo se aplica a ser um bom facilitador. Continue lendo até o versiculo 8 e
considere quais qualidades ajudardao uma pessoa a ser um bom facilitador.

Faca o mesmo para as seguintes escrituras
*1Co3:10
e1Co4:7

* Fl 2:3-4

Até agora, estudamos a vida e as agdes de pessoas reais, pessoas que serviram aos outros como
mordomos.

Vamos mudar agora e ver como Jesus usa essa palavra em suas parabolas. Ha seis parabolas que
veremos, nas quais Jesus usa um mordomo para ensinar aos discipulos, e outros, atitudes-chave no
Reino de Deus.

Mordomos 16 — Mordomos no comando - Parabolas das minas e talentos



Em duas ocasides, Jesus contou uma parabola sobre um mestre, que deu a seus servos (mordomos)
recursos essenciais para cuidar.

Em Mt 25:15-28 aprendemos que trés de seus servos receberam talentos (um talento valia cerca de $
5.000). Um recebe cinco talentos, outro dois talentos e o ultimo, um talento.

Em Lc 19,13-27 aprendemos que o mestre da minas (cerca de trés meses de salario). Nesta parabola, ha
dez servos, e a quantia dada a cada um deles é de uma mina.

Em ambas as pardbolas, o mestre faz uma longa jornada. Os motivos das viagens sdo diferentes, mas o
gue acontece quando ele volta é o mesmo. Em Mateus, somos informados de que o mestre confiou sua
propriedade a seus servos e deu quantias especificas a trés deles, com base em seu conhecimento de
sua capacidade. Ndo nos é dito o que ele esperava que eles fizessem com este presente. Em Lucas, ele
da as minas a dez servos, mas nada sobre o que eles vdo fazer com esses fundos é revelado. E quando
ele volta que ficamos sabendo que ele esperava que eles fizessem algo com o dinheiro.

Em ambas as histdrias, o mestre retorna de sua jornada e chama seus servos, para saber o que eles
fizeram com o que receberam. A Unica diferenca seria que o mestre em Lucas analisa apenas trés dos 10
que receberam finangas. Vejamos como o mestre responde em cada parabola.

Mateus — O mestre chama cada um dos trés, um por um, para um relatério. Quem recebeu cinco
talentos dobrou a quantia dada, e quem recebeu dois dobrou também. O mestre esta satisfeito com a
fidelidade deles em administrar essas poucas coisas. Ele entdo os convida a compartilhar a felicidade de
seu mestre, com a promessa de que eles serao encarregados de muitas coisas. Aquele que recebeu um
talento tinha medo de seu mestre e por isso temia arriscar a perda do que havia recebido. Em vez de
usar o dinheiro para fazer algo, enterrou-o no chao, escondendo-o de todos. O mestre ndo esta
satisfeito com a razdo de seu medo e sua falta de resultados. Dizem-lhe que deveria pelo menos té-lo
dado a um banco, para ganhar juros. Assim, o talento deste homem é dado ao que recebeu cinco, e o
servo medroso é expulso da casa de seu senhor.

Luke — O patrdo chama trés dos dez servos para um relatério. Um deles conseguiu usar uma mina para
obter um lucro de mais dez. Outro servo fez o mesmo e obteve um lucro de cinco. O primeiro recebe
carga sobre dez cidades, o segundo recebe carga sobre cinco cidades. Ambos sao elogiados por seu
mestre, pois foram confidveis com uma pequena questdo. O terceiro servo devolve a mina que recebeu
com a explicagao de que o patrdo é um homem duro, um homem que ele teme. Ele é criticado por essa
avaliacdo e pelo fato de ndo té-lo colocado em depésito, para que pudesse pelo menos ter ganho algum
interesse para seu mestre. Sua mina deve ser tirada e dada a pessoa que ganhou dez.

Duas outras licdes sdo indicadas. A primeira é que aqueles que se ddo bem com o que recebem
receberao mais e, em segundo lugar, os descuidados perderdo mais do que receberam. A primeira é
Obvia e é declarada claramente. A segunda ndo é tao dbvia. O julgamento de ambos os mestres ndo era
sobre quanto foi ganho, mas sobre se eles usaram com sabedoria, o que eles receberam. Em Mateus,
nos é dito que cada um recebeu uma quantia de acordo com sua capacidade. Em Lucas, cada um
recebeu o mesmo. Em Mateus, eles foram prometidos mais, mas exatamente o que nao é especificado.
Em Lucas, a promessa esta de acordo com o que eles realizaram.



A Ultima pessoa em cada histéria é julgada por duas coisas: por temer o mestre e acreditar que seu
mestre é um homem duro, que é desonesto; e por ndo terem feito nada de valor com o que lhes foi
dado.

Um mordomo sabio entende as intengdes e propdsitos do mestre e sabe como fazer uso sdbio dos
recursos de seu mestre. Este uso sabio resultard na melhoria do status de seu mestre. Neste caso,
resulta em aumento das finangas. Também poderia resultar na honra do mestre, por causa de qudao bem
sua casa é administrada. Isso poderia |lhe trazer mais respeito, pois as pessoas confiariam em seus servos
e em suas agoes, vendo isso como resultado das acdes do mestre. Ter bons mordomos sempre traz
béngdos tanto para o mordomo quanto para o mestre. Ele serd visto como uma pessoa sabia, pois
demonstra sabedoria na formacdo e desenvolvimento de quem o serve, e isso traz beneficios.

Um tépico-chave neste estudo sobre investimentos é a palavra “ganho”. Ndo é dificil encontrar
escrituras que tratem da ideia de ganho baseado na ganancia. Aqui estdo um casal:

Is 56:11 S3o cdes de grande apetite; eles nunca tém o suficiente. Sao pastores que carecem de
entendimento; todos eles se voltam para o seu préprio caminho, cada um busca seu préprio ganho.

Ez 22:12 Emti, os homens aceitam suborno para derramar sangue; vocé toma usura e juros excessivos e
obtém ganhos injustos de seus vizinhos por extorsdo. E vocé se esqueceu de mim, declara o Senhor
Soberano.

Hab 2:9 Ai daquele que constrdi o seu reino com ganhos injustos, para colocar o seu ninho no alto, para
escapar das garras da ruina!

Jesus conhecia o perigo de interpretar mal essa palavra “ganho”. Ele também entendeu que um
entendimento incorreto do propdsito de investir o que temos, pode trazer resultados perigosos. Ele
falou sobre a ideia de se concentrar em ganhar as coisas do mundo e perder sua alma (Mc 8:36; Lc 9:25).
Entdo, em Jodo 7:18, ele define o que devemos buscar ganhar com nossas a¢des. Primeiro, ele afirma
gue a maioria das pessoas fala e age para ganhar honra para si, mas um homem de verdade trabalha
para ganhar honra para aquele que o enviou. Isso é fundamental para ajudar um mordomo a saber
como investir o que recebeu. Meu foco estd em receber honra para mim mesmo ou em trazer honra
para aquele que me confiou sua propriedade?

Paulo expande essa ideia em 1 Corintios 13:3, quando diz que se eu der tudo, até a minha vida, como
motivo errado, sem amor (neste caso, o amor de Deus), entdo ndo ganho nada. De fato, se vocé revisar
as declaragOes anteriores nos versiculos 1-3, fica claro que se meu motivo ndo é compartilhar o amor de
Deus e seu Reino, entdo minhas habilidades nao produzirdao nada, nenhum ganho de valor eterno
verdadeiro.

Um mordomo no Reino sabe que um verdadeiro investimento trard os resultados solicitados no Pai
Nosso: honra ao nome de Deus , a realizacdo de Sua vontade e a realizagdao de Seu Reino. Também
permitird que Deus nos fornecga sua palavra diariamente, nos dé a capacidade de perdoar corretamente
e nos proteja do mal (desobediéncia). Este tipo de investimento sempre produzird os resultados
desejados. Para que, quando estivermos diante de nosso Senhor, ougamos as palavras: “Muito bem,
servo bom e fiel (Mt 25:21)".



Para um estudo mais aprofundado
Leia 1Tm 6:3-10.
Agora expliqgue como a piedade nos ajuda a entender como usar corretamente o que Deus nos deu.

Reflita sobre as coisas deste mundo e como elas podem limitar o ganho verdadeiro em sua vida e sua
capacidade de investir corretamente o que vocé recebeu de Deus.

Mordomo 17 — Mordomo da vinha na parabola dos trabalhadores (Mt 20:8)

Em Mateus 20:1-16, Jesus conta outra parabola para descrever o reino de Deus. Trata-se de um
proprietdrio de terras, que contrata trabalhadores para colher as uvas de sua vinha. Uma de duas coisas
deve ser verdadeira para explicar suas praticas de contratacdo: ou é um grande vinhedo com uma
colheita abundante, para que ele esteja constantemente procurando mais trabalhadores, ou é um
homem compassivo, preocupado com as necessidades de quem procura trabalho. Provavelmente
ambas sdo verdadeiras, mas ndao é isso que queremos rever neste momento.

No final do dia, quando chega a hora de pagar, finalmente ficamos sabendo que ha um capataz
supervisionando o trabalho. Esta palavra é traduzida como “gerente” ou “mordomo”. O foco esta em
quem tem a supervisdo do trabalho em nome do proprietario.

Vou fazer uma suposicdo ao descrever essa pessoa e seu trabalho. Vou presumir que o proprietario da
terra tinha muita confianga nele. Por que eu digo isso? O proprietario de terras esta constantemente
indo para a cidade para encontrar mais trabalhadores, o que significa que ele deixa o mordomo
responsavel por tudo o que esta acontecendo no vinhedo.

Se vocé ndo confia em seu mordomo com esse trabalho, entdo vocé o enviaria para a cidade para
encontrar trabalhadores, enquanto vocé continua supervisionando o trabalho. Isso também significa
gue vocé confia no administrador para atribuir adequadamente o trabalho daqueles que estdo sendo
enviados. Mais uma vez, digo isso por causa da frequéncia com que o proprietdrio provavelmente estd
na cidade em sua casa. Nos versiculos 3 e 5, diz “ele saiu”, o que sugere que ele pode estar em sua casa,
lidando com outros assuntos, entdo o trabalho da vinha foi deixado nas mdos do mordomo.

Sé a noite ele fala com o mordomo, que é para dar instrugdes sobre quanto pagar aos trabalhadores. Ele
saiu de casa, tendo o dinheiro necessario para isso, e dd ao mordomo uma breve instrucdo: pague a
cada homem seu saldrio. Ndo estamos a par de toda a conversa, mas o mordomo paga um denario para
cada homem, ndo importa quanto tempo eles trabalhem. Provavelmente houve acordo ou
entendimento, pois os trabalhadores ndo questionam o mordomo, apenas o proprietdrio da terra.

Isso nos traz de volta a razdo por tras da contratagdo de pessoas em horarios tdo estranhos e tdo tarde
do dia. Ele ¢ um homem generoso e gentil. Seu mordomo sabe disso, entende isso e realiza seu trabalho
sem debate ou contengdo. Ele faz parte do processo de abengoar os necessitados.

Este mordomo ndo estava preocupado com quantos trabalhadores vieram, quando eles vieram, ou
outros detalhes. Seu foco era colocar todas as pessoas para trabalhar e inclui-las na colheita. Essa



qualidade é chamada de “magnanimidade”. Ok, essa é uma palavra muito grande. Existem outros:
generosos, benevolentes e altruistas. Isso descreve o proprietario da terra e, neste caso, o mordomo
também.

Por que eu digo isso? E uma suposicdo da minha parte, mas faz sentido. Que proprietario de terras faz o
gue este fez, a menos que seu administrador compreenda perfeitamente o que esta acontecendo e
saiba o que fazer quando os trabalhadores continuam chegando, mesmo pouco antes do fim do dia?
Ambos sdo generosos, o que torna esta parabola ainda mais poderosa.

Paulo elogia esta atitude de generosidade por parte da igreja em Filipos (1 Co 8:2). Em sua pobreza, eles
escolheram ser generosos. Entdo em 2 Co 9:11-14 ele explica a importancia de tal generosidade:

1. Permitird que se enriquecam em todos os sentidos, para que continuem a ser generosos
2. Sua generosidade resultara em acdo de gracas a Deus

3. Ele supre as necessidades do povo de Deus

4. E uma confissdo do evangelho de Cristo e a confianga em Deus

A doagdo sacrificial é a base de tal generosidade. E uma vontade de arriscar o que se tem, para
beneficiar os outros. A béngdo imediata é evidente na ajuda que fornece no momento. A béngdo maior
e mais longa ndo pode ser vista até mais tarde, pois aqueles que foram abencoados, por sua vez,
abengoam os outros.

Hoje em dia, existem muitos pequenos videos falando sobre “atos aleatérios de bondade” e a ideia de
“pagar adiante”. O conceito de atos aleatdrios de bondade é que vocé faz algo gentil por alguém, entdo
eles fardo o mesmo por outra pessoa. A ideia por tras do pagamento adiantado é que, se vocé ajudar
alguém neste momento de necessidade, chegard um momento em que eles se lembrardo e ajudarao
alguém que encontrarem em necessidade.

Percebo que a parabola tem um foco, que é que todo aquele que busca doagdo e perdao por seus
pecados a receberdo. Ndo importa se a pessoa passa a vida inteira em servigo como resultado dessa
acdo ou toma essa decisdao minutos antes de sua morte, ela receberd esse dom de Deus e entrara no
céu.

Aqueles que trabalharam o dia todo (ou a vida inteira), podem perder de vista essa realidade e as
béncdos que receberam enquanto trabalhavam. Eles conheciam seu salario e podiam cumprir sua tarefa
em paz, sabendo que receberiam o que precisavam, para manter a vida de sua familia.

E isso nos leva a mais um aspecto do trabalho do mordomo nesse cendrio. Era sua responsabilidade
garantir que eles pudessem fazer o trabalho e se sentir bem com isso. Ele tinha que ter certeza de que o
trabalho estava bem feito; e a melhor forma de o fazer era encorajar os seus trabalhadores, fazé-los
saber que estava satisfeito com o seu trabalho e com o esforgo que faziam para cumprir as tarefas que
Ilhes eram atribuidas.

A generosidade na forma de encorajamento, direcdo e elogio seria importante, se o trabalho fosse
concluido. A melhor maneira de isso acontecer é ser generoso com suas palavras e presenca, a medida
que o trabalho avanga.



Um mordomo entende o valor da generosidade em muitos niveis e a pratica em seu trabalho.
Para um estudo mais aprofundado

De acordo com Ro 12:8, um aspecto-chave da generosidade é a capacidade de se concentrar nas
necessidades dos outros.

Como mordomo, como se faz isso?
Como Ec 11:6 se aplica a esse conceito de generosidade?

O que mais podemos aprender sobre generosidade em He 6:10-11

Mordomo 18 — Parabola do mordomo esbanjador (Lc 16:1-8)

Este homem era um tolo, estupido e descuidado. Ele havia sido encarregado de um vasto reino. Isso
parece evidente quando vemos os numeros envolvidos nas contas que ele alterou, para que as pessoas
Ihe concedessem favores especiais apds o término de seu emprego atual.

Em primeiro lugar, ele foi descuidado e arrogante em suas agdes. Ele claramente estava abusando de
sua posicao e desfrutando da riqueza de seu chefe. Ndo temos certeza de como ele estava
desperdicando e por que alguém relatou suas a¢des. Festas, presentes e outras coisas vém a mente.
Talvez o fato de que ele esnobou alguém, ou eles esperavam compartilhar o que ele estava gostando,
mas ele ndo compartilhou com eles.

Dizem-nos apenas que ele foi acusado de desperdicar os bens de seu mestre e agora teve que prestar
contas do que havia feito com eles. O fato de nos dizerem que ele procura encontrar uma saida para a
situacdo, algo que ndo resulte em que ele tenha que fazer trabalhos bracais ou mendigar, é prova de
que ele realmente fez o que foi acusado. Ndo temos ideia do que estava sendo desperdicado e como,
mas foi o suficiente para criar a necessidade de ele fazer algumas altera¢des importantes nos registros
de seu mestre.

N3do sabemos se, de fato, o que ele fez foi bem-sucedido. Ele escapou de ser punido? Desconhecido. O
que sabemos é que suas acoes foram consideradas astutas pelo mestre. Entdo aprendemos o ponto da
parabola que é mais importante do que onde esse homem acabou e em que estado.

Se vocé pode ser confiavel com um pouco, entdo vocé pode ser confidvel com mais. Mas se vocé for
desonesto no pouco, serd desonesto no muito. Se vocé ndo pode ser confidvel para lidar com as



riqguezas deste mundo, entdo quem confiard em vocé as verdadeiras riquezas? O ultimo é o mais dificil
deles. Se vocé nao é confidvel com a propriedade dos outros, entdo quem lhe dara a sua propriedade?
Se vocé ndo pode lidar com um, vocé ndo ird lidar adequadamente com o outro. (Lucas 16:10-12)

Este é o verdadeiro teste de um mordomo: vocé pode confiar na propriedade de qualquer pessoa, até
mesmo na sua? O uso de um indicarda como vocé lidara com o outro. Como vocé vive como individuo,
sera refletido em como vocé vive ao trabalhar para os outros.

Embora o conceito de confianga seja um tdpico proeminente nas escrituras, geralmente trata de
questdes relacionadas a confianca da pessoa em Deus, ou a falta dela, e o fato de que muitas vezes
confiam em outros deuses (Je 13:25), paises (Is 20:5), sua prépria maldade (Is 47:10) e até mesmo sua
propria beleza (Ez 16:15). Isso resulta em Deus

julgamento por nao confiar nele.

Esse mesmo ponto fez parte do debate entre J6é e seus amigos. Eles foram e voltaram, debatendo por
que Jo estava sofrendo. Um ponto-chave nesse debate foi a crenca de que ele havia confiado na coisa
errada. Enquanto eles estavam errados sobre ]9, eles estavam certos sobre ndo confiar no que vai falhar
e no que é fundamentalmente inutil, ndo confiavel.

Nossa tarefa é aprender a ser confidvel. Isso serd obtido pelo que escolhemos confiar em nossas
proprias vidas. As passagens a seguir sugerem alguns caminhos possiveis que nos ajudardo a aprender a
ser dignos de confianga e assim ser vistos como pessoas em quem se pode confiar.

e Ex 18:21 Mas escolha homens capazes de todo o povo - homens que temem a Deus, homens de
confianga que odeiam o ganho desonesto - e os designe como oficiais sobre milhares, centenas,
cinquenta e dez.

Ha dois conceitos-chave nesta passagem. Primeiro, eles sdo homens capazes. Este é um conceito
importante e esta relacionado com a ideia de poder gerir uma pequena coisa, o que pode levar a fazero
mesmo em maior escala. Se queremos ser confidveis, precisamos demonstrar que somos capazes de
gerenciar o que ja temos. Trata-se de ser ensindvel e corrigivel. Devemos estar dispostos a praticar,
aceitar criticas e trabalhar até que tenhamos aprendido a administrar uma habilidade ou habilidade-
chave.

O outro conceito é aprender a temer a Deus. N3o se trata de terror, mas de respeito e autoridade. Essa
pessoa entende a fonte de sua vida e o propdsito de sua vida. Esse conhecimento os ensina a honrar e
respeitar a fonte de tudo o que tém e a cuidar dela adequadamente.

e Ne 13:13 Encarreguei dos depdsitos o sacerdote Selemias, o escriba Zadoque e um levita chamado
Pedaias; Eles foram encarregados de distribuir os suprimentos para seus irmaos.

Neemias selecionou pessoas-chave para administrar os dizimos e as ofertas que estavam sendo trazidas
ao templo. Nesta passagem, ndo recebemos nenhuma informacgdo sobre essas pessoas, mas no inicio do
livro vemos que cada uma delas foi responsavel pela reconstrugao de uma parte do muro. Eles ja tinham
experiéncia no gerenciamento de suprimentos, trabalhadores e distribuicdo de mercadorias para uma
tarefa. A experiéncia é um fator importante para aprender a ser confidvel. Precisamos encontrar
oportunidades para ganhar experiéncia. Podemos comecar ajudando alguém que ja sabe o que fazere
aprender através da observacdo e participacdo.



e Pv 13:17 Um mensageiro perverso cai em apuros, mas um enviado confidvel traz cura.

A licdo a aprender aqui é que uma pessoa confidvel ndo prejudica ou prejudica o que esta sendo feito.
Suas ac¢Ges sdo benéficas para aqueles para quem estdo trabalhando ou supervisionando. N3o se trata
apenas de realizar a tarefa, custe o que custar, mas de completd-la de uma maneira que abencoe os
envolvidos.

e Tito 2:9-10 Ensine os escravos a se sujeitarem em tudo aos seus senhores, a tentar agrada-los, a ndao
retrucar, 10 e ndo a roubar deles, mas a mostrar que eles podem ser totalmente confidveis, para que
que de todas as maneiras tornardo atraente o ensino sobre Deus, nosso Salvador.

Nesta passagem, encontramos algumas ideias basicas que sdo criticas para sermos vistos como
confidveis. O primeiro é o desejo de agradar aqueles para quem vocé trabalha. Vocé precisa fazer o seu
melhor, para que aqueles a quem vocé serve fiquem satisfeitos e o vejam como capaz de mais
responsabilidade e confianca.

A segunda ¢é a ideia de ndo ser desrespeitoso. Ndo se trata de compartilhar ou ndo os problemas e
questdes que podem ocorrer, mas sim a maneira pela qual essas informacdes sdo compartilhadas.
Aprender a maneira correta de comunicar informagdes positivas e negativas.

A terceira pode parecer dbvia: ndao roubar, mas roubar pode ser mais do que pegar um objeto. Uma
pessoa pode roubar produtividade pela eficiéncia com que trabalha. Uma pessoa pode roubar a
qualidade do trabalho, fazendo um trabalho de ma qualidade. Uma pessoa pode roubar o carater do
local de trabalho, sendo indolente, abusiva com os outros e ndo cooperativa.

A medida que vocé aprende o que fazer e o que n3o fazer, vocé pode se tornar uma pessoa que é vista
como confidvel. Isso também segue o ensino de Jesus, apds a pardbola do mordomo imprudente. Se
vocé pode ser confiavel com um pouco, entdo vocé pode ser confiado com maior responsabilidade.

Esses exemplos nos ajudam a ver que ha pessoas em quem se pode confiar e que vocé pode aprender
qual comportamento esta envolvido, para que possa ser identificado como uma pessoa confidvel. José
era um mordomo humilde, e tanto Potifar quanto o carcereiro viram que ele podia ser confidvel. Como
resultado, no final, eles o colocaram no comando de tudo relacionado a casa e a prisao.

Pode-se confiar a um bom mordomo a propriedade e as responsabilidades que Ihe foram confiadas.
Para um estudo mais aprofundado
Outra palavra para confianga usada nas escrituras € a palavra “confianca”.

Leia as escrituras a seguir e pense em como seu relacionamento com o Senhor afeta sua capacidade de
ser confidvel.

Jr 17:7 “Mas bem-aventurado o homem que confia no Senhor, cuja confianga nele esta.

2 Co 3:4-6 Tal confianga é nossa por meio de Cristo diante de Deus. 5 Ndo que sejamos competentes em
ndés mesmos para reivindicar algo para nds mesmos, mas nossa competéncia vem de Deus. 6 Ele nos fez
competentes como ministros de uma nova alianga — ndo da letra, mas do Espirito; pois a letra mata, mas
o Espirito vivifica.



Paulo discute sua vida e lista uma série de coisas que as pessoas as vezes usam para criar confianca em
si mesmas, a fim de parecerem confiaveis.

Leia Filipenses 3:4-8

Escreva uma descricdo de si mesmo e das qualidades que vocé tem que o tornariam digno de confianga
aos olhos dos outros.

Agora reflita sobre o objetivo de Paulo no vs 7-8.

Mordomo 19 — Mordomo de um mestre em viagem uma parabola do fim dos tempos (Lc 12:42)

Esta parabola é sobre ser um bom servo. Jesus acabou de terminar uma sessdo de ensino, e um dos
tdépicos foi a necessidade de estar pronto para servir. Bons servos estao prontos a qualquer momento
para cuidar das necessidades de seu mestre. Ele entdo afirma que se o dono da casa soubesse quando o
ladrdo estava chegando, ele teria feito o que fosse necessario para proteger sua casa. Ele entdo conclui
com o fato de que ninguém sabe quando o Filho do Homem vira, e eles devem estar prontos. Lc 12:35-
48.

Eles perguntam se ele estd contando uma parabola, e para quem é?

Agora segue a pardbola do administrador ou administrador sabio. O mestre saiu e o colocou no
comando. Enquanto ele estiver fora, o mordomo deve garantir que todos sejam alimentados
adequadamente e na hora certa. Se o mestre retornar e tudo estiver em ordem, ele dara mais
responsabilidade ao mordomo.

Agora vem o contraste entre o que acontece com trés tipos diferentes de mordomos nesta situagao,
onde o mestre foi embora e ndo declarou quando retornara.

1. O mordomo que entende tudo o que seu mestre quer e pretende, estara vigilante para certificar-se
de que tudo esta em ordem quando ele retornar. Ndo importa quanto tempo leve, ele esta pronto para
o retorno do mestre e serd abengoado.

2. 0O mordomo que ndo esta vigilante e despreparado quando o mestre volta, tornou-se preguicoso e
descuidado, por causa da demora no retorno do mestre. Se o mestre voltar e tudo estiver em desordem,
esse mordomo serd punido e demitido.

3. O mordomo que ndo entender todos os planos de seu mestre e falhar de alguma forma, ainda sera
punido, mas nao tdo severamente.

A instrucdo final é que a todo aquele a quem é dada muita responsabilidade, muito sera exigido, e
aquele a quem muito foi confiado, muito mais sera pedido.

Ha dois aspectos do conceito de vigilancia que sdo trazidos a nossa aten¢do. A primeira é bastante
6bvia. O mordomo deve certificar-se de que tudo estd em ordem, para que ndo importa quando o



mestre retorne, ele ficara satisfeito. A segunda é um pouco menos dbvia e vem do terceiro tipo de
mordomo. Este mordomo ndo se da ao trabalho de aprender o que seu mestre esperava dele. Ele tem
algumas coisas prontas, mas ndo tudo. Um mordomo sabio dedica tempo para saber tudo o que se
espera dele, para evitar deixar de ter tudo em ordem para o retorno do mestre.

O segundo aspecto da vigilancia é o mais desafiador e critico. Como se aprende o que seu mestre
espera? Posso pensar em algumas maneiras. Primeiro, ele tem que ser observador. Ele mantém um olho
treinado no mestre para aprender as preferéncias e padrées. Em segundo lugar, ele ouve atentamente
para ter certeza de que ouve e entende todas as instrucdes dadas. Terceiro, ele faz perguntas. Se ele foi
cuidadoso ao fazer os dois primeiros, entdo ndo sera um problema fazer perguntas para maior clareza e
obter mais informacgdes. Quarto, ele ouve o que os outros membros da casa estdo dizendo. Isso pode ser
uma enorme fonte de informag¢&es para melhorar o trabalho e realizar tudo o que se espera.

A Ultima ideia desta passagem € que aqueles que estdo vigilantes e cumprem com eficacia as
responsabilidades atribuidas, receberdo mais, e mais deles serd esperado. A primeira vista, isso pode ser
um pouco assustador, mas se o trabalho estiver sendo feito e organizado corretamente, isso ndo deve
ser um problema. Vocé aprendeu como realizar o trabalho e agora desenvolveu as habilidades
necessarias para fazer seu trabalho corretamente. E apenas uma questio de aplicar essas habilidades e
continuar a crescer e aprender.

Tudo isso se aplica ao nosso relacionamento e servico a Deus. Somos instruidos, repetidamente, a
estudar as escrituras. Paulo diz isso a Timdteo e esclarece seu propdsito: ser um obreiro aprovado (2Tm
2:15). Estudar as escrituras significa que estamos ouvindo nosso Senhor, observando sua vida e fazendo
perguntas. Somos encorajados a ter comunhdo com os outros. Isso nos permite ouvir e observar os
outros, aprender o que eles descobriram sobre nosso Senhor. Este é o foco da mensagem de Jodo em
1Jo 1:1-4.

Poderiamos facilmente preencher pdginas com esse tipo de informag¢ao. A questdo é que ndao podemos
ser verdadeiramente vigilantes se ndao compreendermos claramente a pessoa a quem servimos. Vocé
nao pode estar preparado se ndo souber como estar preparado. Ndo se trata de quando. Trata-se de
estar sempre pronto, “vigilante”. Um bom mordomo é vigilante, o que significa que ndo importa quando
o mestre volte ou o Senhor vier, tudo estd pronto e no seu devido lugar.

Para um estudo mais aprofundado

Leia Fp 4:8-9

Considere como cada ponto desta passagem pode ajuda-lo a ser vigilante na obra do Senhor.

O que voceé recebeu dos outros que pode ser usado para fazer um trabalho melhor de vigilancia?

Tire um tempo para considerar as seguintes escrituras: 1 Co 2:9; Ep 2:10; 2Tm 2:21. Como Deus
preparou vocé para fazer o trabalho que lhe foi dado? Como isso afeta sua necessidade de estar
vigilante?

Leia 2 Tm 4:2 — Vocé esta pronto, vigilante? Vocé poderia dizer claramente a alguém por que vocé serve
a Deus?



Mordomo 20 — Mordomo sobre as finangas de Candace, Rainha da Etidpia (At 8:27)

Aqui esta Filipe de pé no deserto, nada pior, um deserto. Esta quente e empoeirado, e vocé foi enviado
para conhecer alguém. Ele ndo sabe quem vem ou o que esperar. Tudo o que ele sabe é que Deus o
enviou para este lugar isolado, e ele é obediente a direcdo de Deus. Por causa disso, ele conhece um
eunuco etiope, que é um poderoso oficial encarregado de todo o tesouro de Candace, a rainha dos
etiopes.

Entdo, ele compartilha com ele a palavra de Deus, e ele acredita. Ele vé um pouco de agua e decide que
quer ser batizado. Filipe concorda e vai até a agua e realiza o ato do batismo. Assim que ele sai da agua,
Deus o leva para um lugar chamado Azotus. O eunuco entra em sua carruagem, regozijando-se ao voltar
para a Etidpia, e eles nunca mais se véem.

Ha varias coisas interessantes a considerar sobre este eunuco. Ele é um homem que ocupa uma alta
posicdo na corte de Candace. Ele ndo é apenas um tesoureiro, mas supervisiona todo o tesouro da
rainha. Se ele tem um trabalho tao importante, por que ele estava em Jerusalém? Por que ele estava tao
concentrado na leitura do rolo de Isaias?

Ha apenas uma palavra que posso pensar para isso, e isso é “apaixonado”. O problema com essa palavra
é que ela tem outro foco, sobre o qual precisamos ter cuidado. Esse foco estd relacionado as emog¢des
ligadas as relagOes sexuais. Para evitar isso, podemos precisar usar uma das varias outras palavras
possiveis, como “fervoroso”, “zeloso”, “dedicado” ou “comprometido”. Este homem era uma
combinac¢do de tudo isso. Ele tinha que ser, ter convencido sua rainha a deixa-lo ir, viajar uma distancia
tdo grande, gastar uma boa quantia de dinheiro no processo, e estar tdo concentrado a ponto de nao se
perguntar por que vocé estd no meio de uma estrada empoeirada solitaria esperando por ele.

Possibilidades. E de se perguntar como ele se interessou tanto por uma religido diferente da sua e
estava disposto a arriscar viajar para um pais e pessoas que lhe eram desconhecidas. E possivel fazer
uma suposicdo educada, mas apenas educada. Lembre-se, que durante o reinado de Salomdo, a Rainha
de Saba veio visitar e aprender sobre sua sabedoria e muito mais, o que ela fez, e ela pode ter levado
isso de volta para seu povo. A rainha de Saba poderia ter trazido de volta o conhecimento da crenga
judaica em um deus para seu povo, e essa crenca foi passada adiante, até que o atual governante da
Etidpia soube dela e desejou mais informacgdes. Existe alguma possibilidade de que houvesse uma
conexdo entre as duas regiGes de Saba e Abissinia (Etidpia). Isso é especulagdo que poderia explicar
como a informacgdo passou de Saba para a Etidpia.

No entanto, ele obteve a informacado, ele claramente queria mais. Assim, ele faz a viagem em busca de
mais informacdes e consegue obter uma cdpia do rolo de Isaias. Isso ndo teria sido um documento
barato para obter nem algo prontamente disponivel. Existe uma possibilidade real de que ele teve que
passar um tempo consideravel em Jerusalém. Primeiro, convencer os lideres a fazer tal cépia. Eles
ficariam relutantes, mas o fato de que ele tinha os meios para pagar, e possivelmente estava disposto a
pagar o preco deles, os convenceu a fazé-lo. Ainda assim, eles provavelmente se certificariam de que ele
desejasse sinceramente a cdpia e ndo a maculasse, ou sua crenga. eles concordaram em fazer a cépia
que ele teria que esperar até que fosse feito. Este foi um pedido incomum. Também me pergunto se
eles estariam dispostos a lhe dar uma nova cépia. E mais provavel que lhe tenham dado uma cépia
existente. Também ¢é provavel que eles também n3ao tenham dado isso a ele até terminarem sua
substituicdo. (Por favor, tenha em mente que isso é especulagdo da minha parte.)



Ha também razdes para acreditar que ele pelo menos ouviu falar sobre os eventos da Pdscoa e esta
intrigado, mas ndao muito claro, sobre o que tudo isso significa. Seu interesse é forte o suficiente para
que ele comece a ler rapidamente o rolo de Isaias, mesmo quando comeca sua jornada de volta para
casa. Ele estd tdo empenhado em aprender mais que leu uma grande parte do pergaminho quando
encontrou o homem solitario na estrada. Ele agora esta lendo sobre o servo sofredor em Isaias 53 e tem
perguntas. E aqui, nesta estrada solitaria, estd alguém que pode explicar tanto os eventos de que ouviu
falar quanto a profecia que esta lendo.

Entdo agora temos algum fundo da imagem aqui. Um mordomo, um mordomo altamente confiavel,
convenceu sua rainha a deixa-lo ir em peregrinacgdo. Ele é tdo zeloso sobre isso, que ela permite que ele
va para aprender mais sobre as crengas do povo judeu e seu deus.

Este homem é apaixonado e tem o fervor e a dedicacdo para ter sucesso. A rainha esta disposta a
colocar seu trabalho nas maos de outros, para que ele possa ir. Ele chega, aprende sobre a fé judaica,
obtém uma cépia de um documento-chave e da o proximo passo do batismo, para mostrar sua fé
naquele que é o foco de sua paixao e digno de sua lealdade. Ele volta para casa regozijando-se.

Ele manteve seu foco em uma grande distancia e tempo. Ele fez o trabalho de trazer de volta um
documento, que o ajudard a compartilhar sua paixao com os outros. E ele reservou um tempo para
buscar uma melhor compreensdo do que esta lendo. E esta paixdo que potencialmente encorajara
outros a mudar suas crengas. Historicamente, a igreja na Etidpia é a mais antiga que existe. Como esta
historia e aquele pedaco da histéria estdo conectados ndo esta documentado em nenhum lugar, mas
sabemos que uma testemunha confidvel pode fazer a diferenca.

Esse tipo de zelo estd bem documentado nas escrituras.
e Phineas é descrito como sendo zeloso pela honra do Senhor em p6r fim a uma praga. (Num 25:11, 13)

e Elias clama a Deus sobre como ele tem sido zeloso pelo Senhor e ainda assim eles querem mata-lo. (1
Reis 19:10-14

e Paulo fala sobre como ele era zeloso pela lei (At 22:3; Gl 1:14).
A questdo, porém, é ser zeloso com a coisa certa. Este é o ponto das seguintes escrituras:
® Pv 23:17 nos diz para ndo invejarmos os pecadores, mas sermos zelosos pelo temor do Senhor

* Rm 10:2-3 nos diz que é possivel ser zeloso de Deus, mas com um zelo ndao baseado no conhecimento
da justica, que vem de Deus e leva a submissdo a Ele.

¢ Gl 4:18 nos diz que é bom ser zeloso, desde que o propdsito seja bom e nos mantenha focados na
pessoa correta, Deus.

Tito foi enviado a Corinto para ajudar na coleta da oferta, por ter demonstrado que era zeloso em seu
servico a Deus e na confianca de que fariam o melhor (2 Co 8:22-24).

Como vocé pode ver, essa palavra expressa emoc¢ado profunda e, se nao for direcionada corretamente,
pode ser subvertida em sua forma negativa, que é o cime. Ser zeloso é se concentrar em ter algo para
o beneficio dos outros. O ciime concentra-se em ter ou possuir algo, mas exclui todos os outros dos
beneficios do que é desejado e, neste caso, controlado.



Ha outro tipo de ciume que protege do erro. Deus é descrito como zeloso por seu nome (Ez 39:25), sua
honra (Is 59:17-19) e seu povo (Zc 1:14). Homens e mulheres sdo corretamente ciumentos em relacdo a
protecdo mutua de influéncias externas. Declarado positivamente, devemos ser zelosos em encorajar a
ndés mesmos e aos outros em nosso amor pelo Senhor.

Para um estudo mais aprofundado

Isso foi parte de uma instrugao chave para Timoteo em 2Tm 2:2. Ele deve confiar o que lhe foi ensinado
a homens confiveis, que entdo estardo qualificados para ensinar a outros. E assim que vivemos. N3o
estamos presos a formas e tradi¢cdes, mas a verdade dada por Deus e transmitida de pessoa para
pessoa. Ainda hoje, com tantas tradu¢Ges da Palavra de Deus, ela ndo chega a quem precisa ouvi-la e |é-
la, a menos que pessoas zelosas estejam dispostas a fazer o trabalho de disponibiliza-la. O formato ndo
importa, ele ainda requer pessoas que possam ser confiadas ao trabalho, que ensinem outros a fazer o
mesmo.

Mordomo 21 — Mordomo como supervisor — pastores

Esta se¢do é um pouco diferente de nossos estudos anteriores, que envolveram uma pessoa especifica
ou ensinando sobre a pessoa chamada mordomo e suas habilidades. Isso se deve em parte ao fato de
que ndo ha palavra especifica para mordomo em grego. A palavra “mordomo” é a nossa tradugdo para
varias palavras como “gerente”, “diretor”, “governador”, “servo”, “administrador” e “administrador”. As
escrituras a seguir usam a mesma palavra grega, oikonomos, e a NIV usa uma palavra diferente para
traduzi-la em cada exemplo, para capturar a ideia por tras da palavra grega.

e Lucas 12:42-43 O Senhor respondeu: "Quem €, pois, o administrador fiel e sabio, a quem o senhor pde
a cargo de seus servos para lhes dar a comida no tempo devido?

* Rm 16:23 Erasto, que é o diretor de obras publicas da cidade, e nosso irmdo Quartus enviam-lhe as
suas saudacoes.

¢ 1 Co 4:1-3 Portanto, os homens devem nos considerar como servos de Cristo e como aqueles a quem
sdo confiados os segredos de Deus. 2 Agora é necessario que aqueles a quem foi confiado se mostrem
fiéis.

* Gl 4:2 Ele esta sujeito a tutores e curadores até o tempo determinado por seu pai.

e Tito 1:7-8 Uma vez que um supervisor é confiado (mordomo da obra de Deus — varias) com a obra de
Deus, ele deve ser irrepreensivel —ndo arrogante, ndo irascivel, ndo dado a embriaguez, ndo violento,
nao buscando ganho desonesto.

e 1 Pedro 4:10-11 Cada um deve usar o dom que recebeu para servir aos outros, administrando
fielmente a graca de Deus em suas varias formas.

A KJV usa a palavra “mordomo” em cada uma delas. Outros como NAS, RSV, ASV usam uma mistura de
supervisor e mordomo. Com toda essa variagdo, pode parecer dificil garantir uma compreensdo dessa



pessoa crucial e de seu trabalho. Mas acho que ha um versiculo que pode nos ajudar a classificar todas
as informacdes. Isso é Tito 1:7, onde esta palavra é trazida ao lado de outra palavra que é mais
uniformemente traduzida como “ministro, bispo e supervisor”.

e Tito 1:5 Para um bispo, como mordomo de Deus - New Revised Standard Version
e Tito 1:5 Pois o bispo deve ser irrepreensivel, como mordomo de Deus - American Standard Version

e Tito 1:5 pois cabe ao supervisor ser irrepreensivel, como mordomo de Deus - Young's Literal
Translation

e Tito 1:5 Para um supervisor, como mordomo de Deus - Versdo padrdo em inglés

Aqui temos as duas palavras-chave relacionadas entre si. O superintendente ou bispo é descrito como o
mordomo de Deus. Isso nos permite usar varias passagens para examinar a vida e o carater de um
mordomo, a pessoa encarregada, ou supervisao, da igreja ou comunhado dos crentes.

As passagens-chave sdo uma aqui em Tito 1 e outra em 1 Timéteo 3. Ambas contém listas de qualidades
e caracteristicas que sdao importantes para ser um mordomo eficaz. Aqui estd a lista, e usaremos a
passagem em Timdteo como nosso formato para apresentd-los pelo versiculo em que aparecem. Os
itens entre parénteses sao os itens da lista em Tito.

e 2 — Acima de qualquer censura (sem culpa — 7)
® 2 —Marido de uma mulher

¢ 2 —Temperado (ndo irascivel —7)

e 2 —Respeitavel (de pé —8)

¢ 2 — hospitaleiro (8)

e 2 — Capaz de ensinar (mantém firme a mensagem ensinada, pode encorajar os outros e refutar aqueles
gue se opdem a ela—9)

* 3 —ndo dado a embriaguez (7)

¢ 3 —gentil (ndo arrogante — 7) (ndo violento —7)

® 3 —nao briguento

* 3 —ndo é amante do dinheiro (ndo busca ganho desonesto — 7)
e 4 — capaz de administrar sua casa

® 6 —ndo é um convertido recente

e 7 —ter uma boa reputagdo

¢ (Ama o que é bom — 8)

e (autocontrolado - 8)

e (santo - 8)



Esta é uma lista e tanto e tem sido o tema de muitos livros sobre ministério. A questdo é que temos uma
boa descricao do que devemos esperar encontrar, quando olhamos para a personalidade de um bom
pastor.

Até agora, vocé provavelmente esta dizendo que é impossivel ser e fazer tudo isso. E vocé esta certo.
Humanamente ndo é possivel, mas temos o poder e a presenga do Espirito Santo para nos ajudar a
evoluir para esse tipo de pessoa. Quanto mais crescermos nessas areas, melhor seremos capazes de
servir como administradores dos recursos que Deus nos deu. A medida que crescemos nestes, faremos
um trabalho melhor de entender seu propdsito e desenvolvé-los e usa-los adequadamente de acordo
com a vontade e o propdsito de Deus.

E essa pode ser a qualidade mais importante de um mordomo: ser ensinavel.
Para um estudo mais aprofundado

Pegue uma das palavras da lista acima e faga uma pesquisa nas escrituras para aprender mais sobre esse
traco de personalidade, para que vocé possa desenvolvé-lo mais plenamente em sua vida.

Um pensamento final sobre Ser um bom mordomo

Existem duas escrituras que usam a palavra grega oikonomos. Geralmente, esta palavra é traduzida
como administrador ou mordomo, aquele que supervisiona uma casa. Mas ha duas escrituras que
expandem esse significado para incluir uma grande responsabilidade. Aqui estdo eles na versdo padrao
americana:

1Co 4:1-2

Que um homem nos considere como ministros de Cristo e mordomos dos mistérios de Deus. 2 Aqui,
além disso, exige-se dos mordomos que um homem seja achado fiel. ASV

1 Pedro 4:10 conforme cada um recebeu o dom, ministrando-o entre vés, como bons despenseiros da
multiforme graca de Deus; ASV

Eu uso esta versao porque ela representa a tradugao mais comum desta palavra nestas passagens.

Tomei conhecimento deste termo por um amigo meu, José Mckella, que, como resultado de seu
interesse em ensinar boa mordomia e compartilhar o que esta aprendendo, estabeleceu uma
conferéncia de zoom usando essa palavra como titulo para o grupo. Eu assisti a alguns dos programas e
ele, como eu, estd vendo que a mordomia é muito mais do que apenas gerenciar recursos. Os tdpicos do
programa cobrem uma ampla gama de questdes. Em tudo isso hd um conceito claro sendo
desenvolvido. Mordomia &, em primeiro lugar, sobre como administramos nosso relacionamento com
Deus, nds mesmos e nossos relacionamentos com os outros. Se formos bons administradores, a gestdo
dos recursos sera um resultado natural desse desenvolvimento.

Nas passagens acima vemos ainda que ha um propdsito maior para este processo. Devemos desenvolver
as qualidades de um bom mordomo para que fagamos muito mais do que administrar o que nos foi
dado em termos de recursos fisicos. Também nos é dada a tarefa mais importante de administrar e usar
adequadamente os recursos espirituais que nos foram dados. Na passagem de Paulo, ele fala



especificamente da responsabilidade daqueles chamados para ministrar. Pedro expande o contexto para
incluir todos os que receberam qualquer responsabilidade de Deus.

Limitar o tépico a como lidamos com as finangas é um sério desservico ao significado mais amplo da
palavra mordomo. Como vimos ao longo desses estudos, o trabalho de um mordomo abrange muitos
aspectos da vida e muitos tipos de servico. O mais comum é a responsabilidade pelo cuidado de toda a
familia que um mordomo supervisiona.

Pedro afirma que somos mordomos adicionais da graga de Deus uns para com os outros. Cada um de
nds recebeu esse dom e espera-se que o usemos sabiamente para o beneficio dos outros. Paulo tem um
pensamento semelhante em que um mordomo é responsavel por manejar adequadamente os mistérios
de Deus, mistérios que foram revelados em Cristo e devem ser administrados com consideragdo e
cuidado para que todos possam recebé-los.

Ser um mordomo é um chamado e uma responsabilidade profundos ilidade. No reino de Deus, todos
somos chamados a esta vocacdo. Somos chamados a administrar adequadamente o grande dom de
Deus para que todos ougam e conhegam a verdade de Seu amor e sacrificio por toda a humanidade.

Ser um mordomo é muito mais do que simplesmente gerenciar alguns recursos. Trata-se de aceitar a
comissdo de ser um servo de toda a criagdo. E ndo deixe que isso o assuste ou faga vocé desmaiar ao
pensar em qudo enorme isso soa. Deus ndao esta nos pedindo para assumir o mundo inteiro. O que ele
estd pedindo é que cada um de nds, onde estamos, se torne seus mordomos para administrar sua graca
aqueles que encontramos todos os dias, onde quer que ele nos envie. Alguns de nds vao ficar
exatamente onde estdo e servir. Outros serdo enviados para estradas poeirentas distantes. Mas onde
quer que seja, somos chamados a ser bons mordomos porque Deus nos deu o dom para servir.

Apéndice 1

Breves resumos de Stewards e termos usados para cada

Cddigo

* Primeira area - Caracteristica-chave sendo estudada

® Segunda area - uma breve visdo geral da pessoa

e Terceira drea - palavras-chave usadas para definir ou identificar o mordomo

o Numeros relacionados aos nimeros de Strong no AT e NT

Mordomo 1 —Addo (Gn 1:26, 28; 2:18-21)
e Subjugar

e Ele foi colocado em um jardim e |4 foi solicitado o nome de todos os animais. Ele também foi instruido
a encher e subjugar a terra. Esta direcdo foi dada antes de Eva ser criada. Ndo nos é dito se ele teve que



fazer muito trabalho no jardim do Eden. Também n3o esta claro quando a obra de subjugar e encher a
terra deveria comegar.

O que esta claro é que o pecado interveio no plano original que Deus pretendia.
e Termo —terra - 7287 — ter dominio

Jardim - 8108 — para atender

Mordomo 2 —Noé (Gn 6:11-7:5; 9:1-3)

J Administrador

e Seu primeiro trabalho foi realizar uma tarefa que visava preservar a vida de sua familia e de um grande
ndmero de animais. Essa tarefa levaria 100 anos de servico fiel para ser realizada. Apds o dilavio, ele
recebe a instrucdo de multiplicar, mas a idéia de subjugar ndo esta incluida nesta instrucdo.

* Prazo - sem prazo especifico
Mordomo 3 —Mordomo de Abrado — Eliezer (Gn 15:2; Gn 24)
] Focado

¢ Dizem-nos que Abrado o considerava um herdeiro em potencial de todas as suas posses porque Sara
ndo tinha dado um filho. Ele é chamado Eliezer de Damasco e também aquele que havia nascido na casa
de Abrado. E provavel que esta pessoa seja enviada para preparar certos alimentos para os trés homens
que vém ao encontro de Abrado quando Deus anuncia a futura destruicdo de Sodoma e Gomorra. Ele
provavelmente estd presente em muitos outros eventos importantes na vida de Abrado e mais tarde é
enviado por Abrado para encontrar uma esposa para Isaque entre a familia extensa no pais de onde
vieram na Mesopotamia.

e Termos — uma combinacdo de 4943 e 1121 — aquele que detém a posse
Mordomo 4 —Jacd — Gn 29:18-28; 30:25-43; 31:38-42
. Alegria

¢ Pode-se questionar se, de fato, Jaco serviu a Labdo como mordomo, mas nos dizem claramente que
ele foi encarregado dos rebanhos de Labdo. Em resposta a um comentario de Labdo, Jacé afirma que
sob seus cuidados os rebanhos aumentaram e Labao prosperou. Isso se relaciona com os 14 anos que
Jacé trabalhou para pagar o preco da noiva por suas duas esposas. Labdo percebe isso e prontamente
concorda com um novo arranjo

Como resultado do novo arranjo e relacionamento, uma mudanga comega a ocorrer. Jacd ainda esta no
comando dos rebanhos de Lab3ao, mas agora ele serad pago por seu esforgo. Eles chegaram a um acordo
sobre o que Jacd recebera como pagamento por seu trabalho. Ao final desse periodo, Labdo e sua
familia estdo bastante preocupados com a diferenga na condicdo dos rebanhos dos dois homen:s.

Os rebanhos de Lab3o nao prosperaram tdao bem quanto os de Jacé. Também aprendemos que Jacd
cobriu o custo de qualquer gado perdido ou roubado do seu préprio. Ele também afirma que sofreu



muito ao cuidar e proteger o rebanho de Lab3do. Também ficamos sabendo que durante esse periodo o
acordo salarial foi revisado varias vezes.

No final, Jacd e suas esposas decidem que Lab3o ficou infeliz com eles e decidem ir embora.
e Termos — 5647 — servir ou ser agricultor

Mordomo 5 —José — Gn 39:1-6, 20-23; 41:37-45

. Humildade

* Joseph serve como mordomo em trés contextos muito diferentes.

* Primeiro, ele compra como escravo de Potifar. Joseph consegue impressionar seu dono e é transferido
da senzala para a casa para supervisionar suas atividades. José se sai tdo bem que é colocado acima de
muito mais. As melhorias fazem com que José tenha o controle de todos os aspectos da vida e atividade
de Potifar. Apenas duas coisas ndo estdo incluidas nisso, a escolha do que comer e a esposa de Potifar.

Serdo as agOes da esposa e da clara adesdo de Josephs as diretrizes de seu trabalho que criardo a
situagdo que encerra seu papel de mordomo neste local. Uma esposa ciumenta e envergonhada mente
para se livrar de José como vinganga por ter sido rejeitado.

Segundo, ele se torna o mordomo do carcereiro do Farad. Isso pode nos parecer estranho. Mas nos
dizem que de alguma forma José impressiona o carcereiro que entao o coloca no controle da prisdo. Isso
continua até que o carcereiro nao se preocupe mais com o que estd acontecendo na prisdo. Também
permite a José o acesso a uma secdo especial da prisdo para onde sdo enviados aqueles que desagradam
o farad. Joseph tem acesso a todas as areas e atividades do presidio.

Como resultado, quando o padeiro e o provador de vinho sdo enviados para a prisdo pelo Farao, eles
estdo dispostos a falar com José. Ele interpreta seus sonhos e sua interpretacdo estd correta. Uma outra
coisa a notar é que no processo Joseph impressiona o provador de vinho. Vemos a evidéncia disso
quando ele corre o risco de ser punido mais uma vez. Ele havia se esquecido de José até que Farad teve
seus dois sonhos. Ele admite abertamente sua falha em compartilhar informagdes sobre Joseph no
inicio.

Terceiro, ele se torna o mordomo de todo o Egito. Sua interpretacdo dos sonhos e conselho sabio
resultaram em ele ser colocado no comando de todo o Egito. Faraé cede o controle de tudo, exceto
assuntos do trono e religido para José. Ninguém contesta suas decisdes, e todos estdo satisfeitos com
suas agdes, mesmo quando a seca e a fome estdo no seu pior.

e Termos — Potifar — 6485 (6496) — vigiar, ser supervisor
Prisdo — 5414 — comprometida com

Egito — sem termo especifico

Mordomo 6 — mordomo de José (Gén 43-44)

¢ Discreto



e Joseph tinha uma pessoa que supervisionava diferentes aspectos de sua casa. Ndo nos é dito
especificamente pelo que essa pessoa é responsavel ou quando ela comeca seu servico. E claro que ele
se preocupava com a preparacao de alimentos para os convidados. Ele fazia parte dos planos de José
relacionados a seus irmdos. Quando os irmaos o questionaram, sua resposta indica que José o incluiu
nos planos, e ele tinha algum conhecimento de quem eram os irmaos.

e Termo —uma combinac¢do dos termos 5921, 834, 376 — protetor da casa, homem encarregado da casa
Mordomo 7 — Mordomo de Saul e depois Mefibosete — Ziba (25m 9:1, 16:1, 19:17)
* Honesto

e Ele era um servo na casa de Saul. David consulta Ziba para ver se algum filho de JOnatas ainda esta
vivo. Ele descobre que existe um e decide trazer Mefibosete, filho de J6natas, para sua casa em
cumprimento de sua promessa. Ele entdo designa Ziba como mordomo da terra da familia para cuidar
dela em nome de Mefibosete.

Quando Davi é forcado a fugir de Jerusalém por causa de seu filho Absaldo Ziba chega com mantimentos
e animais para transporte. Ele diz a Davi que Mefibosete nao veio porque esperava que Davi morresse e
ele pudesse o reino de Saul. Mais tarde, Davi descobre que Ziba mentiu e que Mefibosete foi
abandonado por Ziba. David entdo divide a propriedade entre eles.

* Termo — 5288 —servidor

5650 - servo

Mordomo 8 — Mordomos na casa de Davi (varios 1 Cr 27:25-31)
. Especializado

¢ Nesta passagem, encontramos varias pessoas mencionadas e as responsabilidades que foram dadas a
cada uma delas para supervisionar. Embora a palavra mordomo nao seja usada em rela¢do as pessoas
encarregadas dessas diferentes areas, seu papel seria muito parecido com o de um mordomo no
cumprimento de suas responsabilidades.

® Prazo - 5921 - a terminar
Mordomo 9 — Mordomo de Acabe — Obadias (1 Reis 18:3)
. Equilibrio

e Sua histdria é interessante porque ele consegue continuar servindo a Deus mesmo sendo o mordomo
da casa de Acabe, o rei mais perverso de Israel. Nés o encontramos pela primeira vez quando ele foi
enviado por Acabe para procurar capim para alimentar os cavalos durante a seca anunciada por Eliseu. E
enquanto procurava grama que ele conhece Eliseu, que Ihe diz para levar uma mensagem a Acabe para
encontra-lo para um confronto. Obadias esta assustado com este encontro e durante a conversa,
ficamos sabendo que ele conseguiu esconder 70 profetas de Deus de Acabe e Jezabel, que vinha
tentando erradicar todos os seguidores de Deus. Muitos acham que ele também é o autor do livro com
seu nome, Obadiah.

® Prazo - 5921 - a terminar



Regente 10 — Regente de Zinri — Arza (1 Reis 16:9)
e Propriedade

® Arza é um exemplo de mordomo infiel que se preocupa mais com sua seguranca do que com suas
responsabilidades. Ele entrega todos os filhos do rei, Zinri, para serem assassinados pelo lider de uma
rebelido.

* Termos — combinag¢do 5921, 834 — protetor da casa, homem encarregado da casa
Mordomo 11 — Mordomo de Ezequias — Sebna (2 Reis 18: 18, 26, 37; Is 22:15; 36:11, 22)
e Manso

e Ele é identificado como a pessoa que estd sobre a casa de Zedequias e é chamado de mordomo em
varias tradugdOes. Segundo as palavras de Isaias, ele esta usando mal sua posi¢cdo e acesso a recursos
para construir um belo sepulcro ou tumba em um local designado a realeza. Ele também pode estar
envolvido em planos que impactariam negativamente o governo. Ele deve ser substituido por Eliakim.

® Prazo — 5532 - tesoureiro
Mordomo 12 — Mordomo sobre o cuidado de Daniel e amigos (Da 1:11, 16)
e Adaptavel

e Este homem recebeu a tarefa de treinar e cuidar de um seleto grupo de pessoas que se tornarao
administradores ou trabalhadores do paldcio. Entre eles estdo Daniel e seus amigos. Ele arrisca sua vida
para seguir as instrucées de Daniel sobre a comida que eles trazem. Ele lhes da a chance de provar o que
estdo dizendo e quando vé a melhora muda a dieta de Daniel e seus amigos.

® Prazo - 5921 - a terminar

4453 — Melzar ou mordomo ou oficial da corte
Mordomo 13 — Neemias — provador de vinho (Neemias)
e Coragem

e Embora estejamos cientes de que Neemias foi o provador de comida de Artaxerxes, também é
provavel que ele tivesse mais responsabilidades do que isso. Com toda a probabilidade, ele teve
envolvimento na preparacdo da comida e na compra dos mantimentos. Isso faz sentido, pois um homem
sabio ndao quer provar algo se ndo souber quem o preparou, como foi preparado e como os ingredientes
foram obtidos.

Seu rei tinha muita confianga nele. Tanto que ele estava disposto a que Neemias ficasse fora por doze
anos pela primeira vez e permitisse uma segunda viagem em uma data posterior. Vocé ndo permite que
alguém fique tanto tempo ausente, a menos que tudo esteja bem organizado e planejado para que vocé
nao precise temer a possibilidade de ser envenenado.

Novamente, vemos a evidéncia dessas habilidades em como Neemias administrou o trabalho e a
situacdo quando chegou a Jerusalém. Ele sabia como organizar as pessoas, como avaliar o trabalho e
suas necessidades, e ver e lidar com as ameagas antes que elas se tornassem um problema sério. Todas



as boas qualidades de um mordomo. Ele também era muito sabio em como lidava com as finangas e o
gue usava ou ndo para suas necessidades pessoais.

e Prazo - sem prazo especifico
Mordomo 14 — Mordomos de vinho do rei na histdria de Ester (Et 1:8)
. Bem informado

Dizem-nos que os mordomos de vinho devem fornecer aos convidados do rei qualquer tipo de bebida
que eles desejem.

e Termos - combinagdo 7227, 3245 - funcionarios nomeados
Regente 15 — Chuza — Regente de Herodes (Lc 8:3)
e Facilitar

e Aprendemos brevemente sobre essa pessoa como parte de uma descricdo da agdo de sua esposa. Ela
é uma das que apoiam o ministério de Jesus através de seus dons. Nao nos é dito a fonte de seus
recursos nem o que ela forneceu. O que nos é dito é que seu marido é um mordomo na casa de
Herodes. Isso significa que ele tem acesso aos recursos e uma certa liberdade em como eles sdo usados.
N3o nos é dito se ele recebe um salario ou outra renda. Mas é claro que ele ndo tem medo de permitir
gue sua esposa use o que ele tem ou tem acesso. Além disso, fazer isso sem medo do que Herodes
possa fazer ou dizer.

® Prazo — 2012 — gerente nacional
Pardbolas de Jesus

Stewards 16 — Colocado no comando
* Investidor

e Mt 25:15-28

e Essas trés pessoas aparecem em varias parabolas de Jesus. Uma é cerca de dez pessoas que recebem
responsabilidades do rei, dessas trés sdo selecionadas para revisdo. Em outra ocasido, trata-se de trés
pessoas que recebem quantidades variadas de recursos, 10, 5 e 1 talento.

e Em cada caso, seu trabalho é revisado para ver quao bem eles administraram o que lhes foi dado. Um
é criticado e punido por nao fazer uso do recurso. Ele ndo produz nada e sé consegue devolver o que foi
recebido. Os outros recebem mais responsabilidades.

e Termo — 1401 - servidores
e [c19:13-27

¢ Nesta versdo, dez pessoas recebem 10 minas para investir. S6 aprendemos sobre o que trés deles
fizeram e como seu chefe responde a cada um. Como acima, a questdo ndo é quanto eles ganham, mas
se eles usaram o recurso com sabedoria e o multiplicaram. Cada um é recompensado com



responsabilidade por um nimero de cidades, dependendo de como eles se sairam. Aquele que falhou
perde o que |he foi dado originalmente.

e Termo — 1401 - Servidores
Mordomo 17 — Mordomo da vinha na parabola dos trabalhadores (Mt 20:8)
o Generoso

¢ Dizem-nos que o dono da vinha chama o intendente ou capataz da obra e da-lhe instrugGes sobre o
pagamento dos trabalhadores. Ele provavelmente é responsavel por garantir que todos os contratados
ao longo do dia tenham um emprego remunerado, mesmo que cheguem e trabalhem apenas por uma
hora.

* Prazo - sem prazo especifico
Mordomo 18 — Parabola do mordomo esbanjador (Lc 16:1-8)
. Fidedigno

¢ Nesta parabola, o mordomo é um desperdicio no uso dos recursos de seu mestre. Quando isso é
descoberto, ele apresenta um plano para ganhar o favor daqueles que fizeram negdcios com seu
mestre, para que estejam dispostos a emprega-lo ou pelo menos trata-lo favoravelmente. Ele é elogiado
por ter um plano para sobreviver a demissdo.

* Prazo - 3623 - gerente da casa, supervisor
Mordomo 19 — Mordomo de um mestre em viagem uma parabola do fim dos tempos (Lc 12:42)
. Vigilancia

¢ Nesta parabola, um mordomo é discutido e suas responsabilidades sdo mencionadas. O foco é a
responsabilidade de cuidar da casa e ter tudo em ordem para o dia em que o proprietario retornar. Um
aspecto fundamental disso é estar sempre pronto, pois o proprietdrio pode retornar sem aviso prévio.

* Termo - 1401 - servidor

2525 — fazer governante

Mordomo 20 — Mordomo sobre as finangas de Candace, Rainha da Etidpia (At 8:27)
J Apaixonado

¢ Dizem-nos que o eunuco que Filipe encontrou na estrada deserta i s encarregado das financas da
Rainha da Etidpia. Sua viagem implica que ele tem muita liberdade para viajar. Isso sugere que ele deve
ser uma pessoa astuta e tem pessoas em quem confia que podem cuidar das coisas quando ele estd
ausente.

® Prazo — combinacdo — 1413, 1047 — autoridade sobre a tesouraria

Mordomo 21 — Mordomo como supervisor — pastores



¢ Nas cartas de Paulo, aprendemos muito sobre as qualidades de um superintendente. A palavra grega
para mordomo pode ser traduzida como superintendente. Neste contexto, o supervisor é aquele que é
responsavel por uma igreja ou grupo de pessoas. E dito por Tiago que aquele que deseja ser um
superintendente deseja uma coisa boa. Também nos é dito claramente que sua pessoa deve ser muito
cuidadosa porque muito se espera dela.

¢ 1 Tm 4:6 digno mordomo e bom ministro

o Termo - 1249 — ministro, didcono

e Tit 1:7 bispo como mordomo de Deus (KJV)

o Supervisionar é confiado com a obra de Deus (NVI)

o Bispo, como mordomo de Deus (varios)

o Termo — 3623 — mordomo, gerente da casa, governador
0 1985 - bispo

* Romanos 16:23 — Erasto

o termo 3623 — mordomo,

¢ 1 Co4:1, 2 - mordomos dos mistérios

® Ga 4:2 — sob tutores e governadores

¢ 1 Tm 3:1 coloca seu coragdo em ser um superintendente (bispo- em outras tradugdes)
o Termo de 1984, 1985 bispo superintendente

e Atos 20:28 O Espirito Santo fez de vocés supervisores

o Prazo — 1985 - superintendente



